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การรายงานผลการดําเนนิงานของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า พ.ศ. 2553 
คณะวิศวกรรมศาสตร์  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุรี 
ประจําปีการศึกษา 2557       วันทีร่ายงาน 15 กรกฎาคม 2558 

 
 
 
รหัสหลักสูตร 25481911103605 

 

อาจารย์ประจําหลักสูตร 
มคอ. 2 ปัจจุบัน หมายเหต ุ

(ว.ด.ป.ที่แต่งตั้ง/เปล่ียนแปลงพร้อมเหตุผล) 
ผศ.วิชัย ผดุงศิลป์ ผศ.วิชัย ผดุงศิลป์ 11 มีนาคม 2553 
ผศ.ศิริชัย แดงเอม ผศ.ศิริชัย แดงเอม 11 มีนาคม 2553 
ผศ.ณัฐวุฒิ โสมะเกษตรินทร์ นายณัฐพล หาอุปละ เปล่ียนอาจารย์ลําดับท่ี 3 จาก มคอ.2 เป็นปัจจุบัน ตาม

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งท่ี 4/2556  
วันท่ี 25 กรกฎาคม 2556 และ สกอ.รับทราบการ
เปล่ียนแปลงเมื่อวันท่ี 1 สิงหาคม 2557 
/ลาศึกษาต่อระดับปริญญาเอก ณ ประเทศญี่ปุ่น 

นายสมชาย เบียนสูงเนิน ผศ.สมชาย เบียนสูงเนิน 11 มีนาคม 2553 
นายธีระพล เหมือนขาว นายธีระพล เหมือนขาว 11 มีนาคม 2553 

 
คุณวุฒิและตําแหน่งอาจารย์ประจําหลักสูตร 

ชื่อ-นามสกุล ตําแหน่งทาง
วิชาการ คุณวุฒิ-สาขา สถาบันที่สําเร็จการศึกษา ปีที่สําเร็จ

การศึกษา
นายวิชัย ผดุงศิลป์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 

วศ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 
 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  
วิทยาเขตเทเวศร์ 

2527 
2522 

 
นายศิริชัย แดงเอม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 

 
วศ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ  
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2546 
 

2538 
นายณัฐพล หาอุปละ อาจารย์ วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 

 
วศ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าพระนครเหนือ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  
วิทยาเขตขอนแก่น 

2552 
 

2547 

นายสมชาย เบียนสูงเนิน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2548 
2539 

นายธีระพล เหมือนขาว อาจารย์ วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2547 
2541 

 
 
 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
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อาจารย์ผู้สอน 
ชื่อ-นามสกุล ตําแหน่งทาง

วิชาการ คุณวุฒิ-สาขา สถาบันที่สําเร็จการศึกษา ปีที่สําเร็จ
การศึกษา

นายสุรินทร์ แหงมงาม ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์

Ph.D. (Energy Science) 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

Kyoto University, Japan  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  

2551 
2545 

 
2539 

นายวันชัย ทรัพย์สิงห์ ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์

Ph.D. (Electrical Engineering) 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
 
ค.อ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
 

Northumbria University, UK 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
พระนครเหนือ  
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
พระนครเหนือ  

2548 
2534 

 
2522 

นายฉัตรชัย ศุภพิทักษ์สกุล อาจารย์ M.Phil. /Ph.D. (Instrument & 
Measurement) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  

Northumbria University, UK 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

2549 
2534 

นายณฐภัทร พันธ์คง อาจารย์ Ph.D. (Electrical Engineering)
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  
 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  
 

Kyoto University, Japan 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี 

2553 
2546 

 
2542 

นายณัฐวุฒิ โสมะเกษตรินทร์ ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  

2546 
2539 

นายนิติพงศ์ ปานกลาง ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  

2547 
2541 

นายบุญยัง ปล่ังกลาง ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์

Dr.-Ing. (Electrical Engineering) 
M.Sc. (Electrical Engineering)  
 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

Kassel University, Germany 
University Paderborn, Soest , 
Germany  
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  

2548 
2544 

 
2539 

นายพร้อมศักด์ิ อภิรติกุล อาจารย์ วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  
 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2545 
 

2541 
นายพูลเกียรต์ิ  นาคะวิวัฒน์ ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
ค.อ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  
 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคลวิทยาเขตเทเวศร์ 

2529 
2523 

นายพินิจ  จิตจริง ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์

M.Sc. (Electrical Engineering) 
 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

RWTH-Aachen University, 
Germany 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  

2546 
 

2538 
นายกฤษณ์ชนม์ ภูมิกิตติพิชญ์ รอง 

ศาสตราจารย์
D.Eng. (Energy in Electric 
Power System Management) 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  

Asian Institute of 
Technology 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  

2551 
 

2544 
2539 

นายวิวัฒน์ เจริญสุข อาจารย์ วศ.ม. (ระบบควบคุมและเครื่องมือ
วัด-มาตรวิทยาทางอุตสาหกรรม) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

2551 
 

2522 
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อาจารย์ผู้สอน (ต่อ) 
ชื่อ-นามสกุล ตําแหน่งทาง

วิชาการ คุณวุฒิ-สาขา สถาบันท่ีสําเร็จการศึกษา ปีที่สําเร็จ
การศึกษา

นายสมชัย หิรัญวโรดม ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์

Ph.D. (Electrical Engineering) 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  
ค.อ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
 

Northumbria University, UK 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคลวิทยาเขตเทเวศร์ 

2545 
2528 
2521 

 
นายองอาจ แสดใหม่ ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
ธัญบุรี 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2552 
 

2547 
 
อาจารย์พิเศษ 

ชื่อ-นามสกุล ตําแหน่งทาง
วิชาการ คุณวุฒิ-สาขา สถาบันที่สําเร็จการศึกษา ปีที่จบ

การศึกษา 
นายเฉลิม  มัติโก ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์
M.S.(Electrical Engineering) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  
 

University of Philippines 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าธนบุรี 

2524 

นายธนบูรณ์  ศศิภานุเดช รอง
ศาสตราจารย์

วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคลวิทยาเขตเทเวศร์ 

2527 
2522 

 
นายชัยวุฒิ   พนมสารนรินทร์ ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์
M.S.(Electrical Engineering)  
B.Eng. (Electrical Engineering)  
 

Lamar University, USA  
Mapua Institute of 
Technology, Phillippines 

2525 

สถานที่จัดการเรียนการสอน     อาคารเรียน    อาคารภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า และ อาคารเรียนรวมวิศวกรรมศาสตร์ 
                                        จํานวนห้องบรรยาย 2 ห้อง     /    จํานวนห้องปฏบัิติการ 14 ห้อง 
                                        คณะวิศวกรรมศาสตร์   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
            

การกํากับให้เป็นไปตามมาตรฐาน  
 เกณฑ์การประเมิน/ผลการดําเนินงาน 
1 จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตร 

ผลการดําเนินงาน 
ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า จัดให้มีจํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรวิศวกรรมไฟฟ้า ท้ังหมด 5 คน ซ่ึงมีการ
เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจําหลักสูตรจาก ผศ.ณัฐวุฒิ โสมะเกษตรินทร ์ เป็น นายณัฐพล หาอุปละ โดยการ
พิจารณาอาจารย์ประจําหลักสูตรน้ัน เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่ สกอ. กําหนด 

ตําแหน่งทางวิชาการ 
วุฒิการศึกษา 

อาจารย์ ผศ. รศ. ศ. 

ปริญญาตร ี - - - - 
ปริญญาโท 2 3 - - 
ปริญญาเอก - - - - 

 

   เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกําหนด 
   ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกําหนด (ระบุเหตุผล)............................................................................................... 



รายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร (มคอ.7) Page 4 

 เกณฑ์การประเมิน/ผลการดําเนินงาน 
2 คุณสมบัติของอาจารย์ประจําหลักสูตร 

ผลการดําเนินงาน 
          ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า จัดให้มีอาจารย์ประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิระดับตรงตามเกณฑ์มาตรฐานที่ทาง 
สกอ. กําหนด ซ่ึงมีอาจารย์ประจําหลักสูตรดํารงตําแหน่งทางวิชาการในตําแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ จํานวน 3 
คน และอาจารย์ท่ีมีคุณวุฒิระดับปริญญาโท ท้ังหมด 5 คน ดังต่อไปน้ี           
          1. ช่ือ นายวิชัย ผดุงศิลป์  คุณวุฒิ วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า) ตําแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
          2. ช่ือ นายศิริชัย แดงเอม   คุณวุฒิ วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า) ตําแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
          3. ช่ือ นายสมชาย เบียนสงูเนิน คณุวุฒิ วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า) ตําแหนง่ทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์
          4. ช่ือ นายธีระพล เหมือนขาว คุณวุฒิ วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า) ตําแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
          5. ช่ือ นายณัฐพล   หาอุปละ   คุณวุฒิ วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า) ตําแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
 

   เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกําหนด 
   ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกําหนด (ระบุเหตุผล)............................................................................................... 

 

11 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กําหนด 
ผลการดําเนินงาน 
 

รอบระยะเวลา 
หลักสูตร 

ปี พ.ศ. ท่ีใช ้
(เริ่มต้น – สิ้นสุด)

ปี พ.ศ. ที่ครบรอบ
ปรับปรุง 

การพิจารณา 

หลักสูตรวิศวกรรม
ศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า 
หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2553 

2553-2558 2557 ในการปรับปรุงหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้านั้น คณะ
วิ ศ ว ก ร ร ม ศ า ส ต ร์ ไ ด้ มี คํ า สั่ ง แ ต่ ง ต้ั ง
คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร จากนั้นทาง
ภาควิชาเสนอหลักสูตรต่อสภาวิชาการ 
เห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรต่อสภา
มหาวิทยาลัยฯ ในการประชุมครั้งที่ 5/2553
เม่ือวันที่ 12 พฤษภาคม 2553 และเสนอ
ต่อสภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตรปรับปรุง
ในการประชุมครั้งที่ 4/2553 เม่ือวันที่ 20 
พฤษภาคม 2553 และยื่นต่อสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา รับทราบการ
ให้ความเห็นชอบหลักสูตรน้ี เม่ือวันที่ 14 
กันยายน 2553 (หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ปรับปรุง 
พ.ศ. 2553) นอกจากนี้ หลักสูตรดังกล่าว
ยังได้รับการรับรองหลักสูตรจากสภาวิศวกร
แล้ว ตามมติคณะกรรมการสภาวิศวกร ครั้งที่
34-10/2557 เม่ือวันที่ 21 กรกฎาคม 2557 
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รอบระยะเวลา 

หลักสูตร 
ปี พ.ศ. ท่ีใช ้

(เริ่มต้น – สิ้นสุด)
ปี พ.ศ. ที่ครบรอบ

ปรับปรุง 
การพิจารณา 

หลักสูตรวิศวกรรม
ศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า 
หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2558  

2558-2563 2562 
 
 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีคําสั่งแต่งต้ัง
คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร ปัจจุบัน
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมไฟฟ้าหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 
มีการปรับปรุง ตามรอบเวลาของหลักสูตร 
โดยทางคณะวิศวกรรมศาสตร์ มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการวิชาการของคณะในการกาํกบั
ดูแล และมีรองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
เป็นผู้รับผิดชอบในการกํากับดูแลการ
ปรับปรุงหลักสูตร ซ่ึงมีผลการดําเนินงาน 
ซ่ึงหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 ได้ผ่าน
สภาวิชาการ เห็นชอบในการนําเสนอ
หลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัยฯ ในการ
ประชุมครั้งที่ 4/2558 วันที่ 2 เมษายน 
2558 และผ่านสภามหาวิทยาลัยฯ ให้
ความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุม ครั้ง
ท่ี 6/2558 วันที่ 27 พฤษภาคม 2558 เปิด
สอนภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2558 
ซ่ึงขณะนี้ทาง สวท. ได้นําส่งให้ สกอ. เพื่อ
รับทราบและพิจารณาต่อไป 

    
กระบวนการปรับปรุงหลักสูตร ดําเนินการดังนี ้
 

กระบวนการ ผลการดําเนินงาน 
(อธิบายผลการดําเนินงานในแต่ละกระบวนการ)   

1. แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนา
หลักสูตรฯ 

 
 

ในการดําเนินงานการพัฒนาหลักสูตร หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2558 ตามรอบระยะเวลานั้น ทางภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ได้เสนอ
แต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร ตามหนังสือเลขที่ 933/2557 
โดยคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร ได้ประชุมและดําเนินการยกร่าง
หลักสูตรที่ปรับปรุงเสนอต่อสภาวิชาการ และนําเสนอหลักสูตรต่อ
สภามหาวิทยาลัยฯ ในการประชุมครั้งที่ 4/2558 วันที่ 2 เมษายน 
2558 และผ่านสภามหาวิทยาลัยฯ ให้ความเห็นชอบหลักสูตร ใน
การประชุม ครั้งที่ 6/2558 วันที่ 27 พฤษภาคม 2558 เปิดสอน
ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2558 ซ่ึงขณะนี้ทาง สวท. ได้นําส่ง
ให้ สกอ. เพื่อรับทราบและพิจารณาต่อไป 
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2. วิ เ ค ร า ะ ห์ ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ใ ช้

บัณฑิต/   ตลาดแรงงาน ความ
พร้อมของคณะ    คู่แข่ง และ
จุดเด่นของหลักสูตร เพื่อจัดทํา
กรอบแนวคิด     

ในการปรับปรุงหลักสูตร ทางภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้าได้กําหนด 
ให้มีการนําข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ ซ่ึงทางภาควิชา ได้เชิญ
ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีมาจากอนุกรรมการสภาวิศวกรและจากหน่วยงาน
สถานประกอบการ ท่ีมาทําหน้าท่ีวิพากษ์หลักสูตร โดยผู้ทรงคุณวุฒิ
ได้แนะนําหลักการในการวิเคราะห์การพัฒนาหลักสูตรให้ตรงตาม
ความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต หรือความต้องการของตลาดแรงงาน 
การพัฒนาหลักสูตรให้สามารถแข่งขันกับมหาวิทยาลัยอื่นที่เปิด
หลักสูตรคล้ายกัน โดยให้เน้นจุดเด่นของทางหลักสูตรในสาขาวิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า ท่ีเน้นผลิตวิศวกรนักปฏิบัติมืออาชีพ ให้นักศึกษามี
รายวิชาปฏิบัติมากขึ้น เช่น รายวิชาการปฏิบัติงานเชิงวิศวกรรม 
รายวิชาอุปกรณ์ไฟฟ้าและการควบคุม และรายวิชาปฏิบัติการงาน
ออกแบบทางวิศวกรรมไฟฟ้า เป็นต้น 

นอกจาก ทางภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ได้พิจารณาการปรับปรุง
หลักสูตรโดยมีการสํารวจความพร้อมของคณะฯ ท้ังทางด้าน
งบประมาณ บุคลากรทางการศึกษาท่ีเกี่ยวข้องในการจัดทํา
หลักสูตร มีการวิเคราะห์หลักสูตรที่มหาลัยอื่นทําการเปิดสอน
คล้ายกัน ซ่ึงมีการนําท้ังหน่วยกิตท่ีเรียน รายวิชาที่สอน รวมทั้ง
ค่าใช้จ่ายในการเรียน ซ่ึงในหลักสูตรที่ปรับปรุงใหม่ ปี 2558 น้ีจะมี
หน่วยกิตรวม 149 หน่วยกิต และเมื่อเทียบกับมหาวิทยาลัยอื่นที่
เปิดหลักสูตรเน้นการผลิตวิศวกรเชิงปฏิบัติการเช่นเดียวกับ
หลักสูตรนี้ 2 แห่ง คือ 

1. สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง
(หลักสูตรปรับปรุง 2554) 150 หน่วยกิต 

2. มหาวิทยาลัยศรีนคริทรวิโรฒ (หลักสูตรปรับปรุง 2555) 
150 หน่วยกิต 

ซ่ึงพบว่ามีจํานวนหน่วยกิตรวมใกล้เคียงกัน แต่อย่างไรก็ตาม 
เนื่องจากโครงสร้างรายวิชาของหลักสูตรถูกกําหนดเกณฑ์ขั้นต่ําของ
จํานวนหน่วยกิตและรายวิชาที่ต้องเรียนจากสภาวิศวกร ซ่ึงเป็น
หน่วยงานที่ควบคุมมาตรฐานการผลิตบัณฑิตในสาขาวิศวกรรมศาสตร์ 
จึงเป็นเงื่อนไขสําคัญอันหนึ่งในการปรับปรุงหลักสูตร 

แต่อย่างไรก็ตาม แนวทางหนึ่งในการทําให้บัณฑิตเป็นวิศวกร
นักปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพนั้น ในหลักสูตรปี 2558 นอกจาก
จะเน้นการเรียนด้วยการลงปฏิบัติเชิงพื้นฐานมากขึ้นแล้ว ยังเน้นให้
ห้องปฏิบัติการทุกห้องให้มีการลงปฏิบัติงานในลักษณะที่เป็นการนํา
วิชานั้นไปใช้ในงานอุตสาหกรรมต่างๆ จริง เพื่อเตรียมความพร้อม
ให้นักศึกษารู้จักการใช้งานเครื่องมือเครื่องจักรในอุตสาหกรรมจริง
ก่อนออกไปทํางานในภาคอุตสาหกรรม หรือหน่วยงานต่าง ๆ ต่อไป 
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3. จัดทํา (ร่าง) หลักสูตร มคอ. 2 

และเสนอ สวท. ตรวจสอบ (ร่าง) 
หลักสูตร 

ทางภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า โดยประธานหลักสูตรและอาจารย์
ประจําหลักสูตร รับผิดชอบจัดทํา (ร่าง) หลักสูตร มคอ. 2 เม่ือทํา
การปรับปรุงแล้วเสร็จ จะสง่ร่างหลักสูตรผา่นคณะฯ ให้ทาง สวท. 
ตรวจร่างต่อไป  

4. สวท. นําเสนอ (ร่าง) หลักสูตรต่อ  
คณะกรรมการบริหารวิชาการ
และวิจัย   

เม่ือทาง สวท. ตรวจสอบหลักสูตรเบื้องต้น จะส่งกลับเม่ือมีการ
แก้ไข และเม่ือ (ร่าง) หลักสูตรผ่านการตรวจและเห็นชอบจาก สวท. แล้ว 
สวท. จะส่ง (ร่าง) หลักสูตรต่อคณะกรรมการบริหารวิชาการและวิจัย 

 
5. สวท. นําเสนอ (ร่าง) หลักสูตรต่อ 
   สภาวิชาการ 

จากน้ัน สวท. ได้นําเสนอ (ร่าง) หลักสูตรต่อสภาวิชาการ โดย
ผ่านการเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมครั้งที่ 4/2558 วันที่ 
2 เมษายน 2558  

6. สวท. นําเสนอ (ร่าง) หลักสูตรต่อ  
คณะกรรมการด้านหลักสูตรและ
การ เรี ยนการสอน  ของสภา
มหาวิทยาลัย 

สวท. นําเสนอ (ร่าง) หลักสูตรต่อ คณะกรรมการด้านหลักสูตร
และการเรียนการสอน ของสภามหาวิทยาลัยอนุมัติเห็นชอบหลักสูตร
ปรับปรุง ในการประชุม ครั้งที่ 6/2558 วันที่ 27 พฤษภาคม 2558 

7. สวท.แจ้งสํานักงานคณะกรรมการ
อุดมศึกษา  (สกอ.) เพื่อรับทราบ
และให้ความเห็นชอบ 

สวท. ได้ทําการแจ้งสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
(สกอ.) รับทราบการให้ความเห็นชอบหลักสตูรนี้ ซ่ึงขณะนีอ้ยู่
ระหว่างรอการพิจารณาจาก สกอ. 

 

   เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกําหนด 
   ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกําหนด (ระบุเหตุผล)............................................................................................... 

12 การดําเนินงานให้เป็นไปตามตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพหลกัสูตรและการเรียนการ
สอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ผลการดําเนินงาน 

มีการดําเนินงานครบถ้วนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติข้อ 1-5 หลักสูตรวิศวกรรม
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า โดยคณะกรรมการประจําหลักสูตร จํานวน 5 ท่าน ได้มีการประชุม
คณะกรรมการประจําหลักสูตรอย่างต่อเนื่องเป็นจํานวน 3 ครั้ง ครั้งที่ 1 เม่ือ 7 กรกฎาคม 2557 ครั้งที่ 2 เม่ือ 
22 ธันวาคม  2557 และครั้ง 3 เม่ือ 4 พฤษภาคม  2558  ซ่ึงมีอาจารย์ประจําหลักสูตรเข้าร่วมประชุมทุกครั้ง
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ซ่ึงในรายงานการประชุม มีการวางแผนการเรียนของนักศึกษา ซ่ึงเป็นช่วงที่มีการ
ปรับเปลี่ยนแผนการเรียนที่มี 2 แผนคือ แผนการเรียนของนักศึกษาแบบเดิมและแบบ AEC มีการติดตามและ
ทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร โดยเฉพาะการติดตามการจัดทํา มคอ. 3 และ มคอ. 4 ก่อนการเปิดการเรียน 
และมีการติดตาม มคอ. 5 และ มคอ. 6 ของการเรียนในภาคฤดูร้อนอย่างครบถ้วน มีรายละเอียดของหลักสูตร 
ตามแบบ มคอ. 2 และสอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมศาสตร์ (มคอ.1) 

 ในปีการศึกษา 2557 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ได้มีการเปิดสอนใน
เทอม 1/2557 จํานวนรายวิชาที่เปิด 33 วิชา มี มคอ. 3 จํานวน 33 วิชาและในเทอม 2/2557 มีจํานวน
รายวิชาที่เปิดสอน 30 วิชา มี มคอ. 3 จํานวน 30 วิชา และ  มี มคอ. 3 จํานวน 7 วิชา ซ่ึงวิชาที่เปิดสอนทุก
ภาคการศึกษามีจํานวน มคอ. 3 ครบทุกรายวิชา และดําเนินการส่งก่อนเปิดภาคเรียนในปีการศึกษา 2557 
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 และเม่ือสิ้นสุดการศึกษาในแต่ละเทอม ได้มีการจัดทํา มคอ. 5 ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดภาค
การศึกษา โดยในเทอม 1/2557 มีจํานวนรายวิชาที่เปิดสอน 33 วิชา มี มคอ. 5 จํานวน 33 วิชา และในเทอม 
2/2557 มีจํานวนรายวิชาที่เปิดสอน 30 วิชา มี มคอ. 5 จํานวน 30 วิชา ซ่ึงวิชาที่เปิดสอนทุกภาคการศึกษามี
จํานวน มคอ. 5 ครบทุกรายวิชา และดําเนินการส่งภายในระยะเวลา 30 วัน หลังสิ้นสุดการศึกษาในแต่ละภาค
การศึกษา  
 และเม่ือสิ้นสุดปีการศึกษา ทางภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า โดยคณะกรรมการหลักสูตร ได้จัดทํารายงาน
ผลการเนินงานของหลักสูตรตามแบบ มคอ. 7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสดุปีการศึกษา 2557 ซ่ึงในการ
ดําเนินงานจัดทํา มคอ. 7 รอผลการศึกษาใน 3/2557 

 
เปรียบเทียบผลการดาํเนินงานกับเกณฑ์ ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 
ผลการดําเนินงานและเอกสารอ้างอิง/

หลักฐาน ผ่านเกณฑ ์ ไม่ผ่านเกณฑ์ 
1. อาจารย์ประจําหลักสูตรอย่างน้อย
ร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อ
วางแผน ติดตาม และทบทวนการ
ดําเนินงานหลักสูตร 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า โดยคณะกรรมการประจํา
หลักสูตร จํานวน 5 ท่าน ได้มีการประชุม
คณะกรรมการประจําหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง
เป็นจํานวน 3 ครั้ง คร้ังท่ี 1 เมื่อ 7 กรกฎาคม 
2557 ครั้งท่ี 2 เมื่อ 22 ธันวาคม  2557 
และครั้ง 3 เมื่อ 4 พฤษภาคม  2558  ซ่ึงมี
อาจารย์ประจําหลักสูตรเข้าร่วมประชุมทุก
คร้ังไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ซ่ึงในรายงานการ
ประชุม มีการวางแผนการเรียนของนักศึกษา 

 

 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ 
มคอ.2 ท่ีสอดคล้องกับกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ หรือ 
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี) 

รายละเอียดของหลักสูตร เป็นไปตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ซ่ึงมีระบุการดําเนินงานในเล่มหลักสูตร
ปรับปรุงปี 2553 

 

 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และ
รายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ 
มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนใน
แต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

ในปีการศึกษา 2557 หลักสูตรวิศวกรรม
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ได้
มีการเปิดสอนในเทอม 1/2557 จํานวน
รายวิชาท่ีเปิด 33 วิชา มี มคอ. 3 จํานวน 
33 วิชา และในเทอม 2/2557 มีจํานวน
รายวิชาท่ีเปิดสอน 30 วิชา มี มคอ. 3 
จํานวน 30 วิชา ซ่ึงวิชาท่ีเปิดสอนทุกภาค
การศึกษามีจํานวน มคอ. 3 ครบทุกรายวิชา 
และดําเนินการส่งก่อนเปิดภาคเรียนในปี
การศึกษา 2557 
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เปรียบเทียบผลการดาํเนินงานกับเกณฑ์ ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนินงาน 
(Key Performance Indicators) 

ผลการดําเนินงานและเอกสารอ้างอิง/
หลักฐาน ผ่านเกณฑ ์ ไม่ผ่านเกณฑ์ 

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของ
รายวิชา และรายงานผลการดําเนินการ
ของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตาม
แบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 
วัน หลังส้ินสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอน
ให้ครบทุกรายวิชา 

เมื่อส้ินสุดการศึกษาในแต่ละเทอม ได้มีการ
จัดทํา มคอ. 5 ภายใน 30 วันหลังส้ินสุดภาค
การศึกษา โดยในเทอม 1/2557 มีจํานวน
รายวิชาท่ีเปิดสอน 33 วิชา มี มคอ. 5 
จํานวน 33 วิชา และในเทอม 2/2557 มี
จํานวนรายวิชาท่ีเปิดสอน 30 วิชา มี มคอ. 
5 จํานวน 30 วิชา ซ่ึงวิชาท่ีเปิดสอนทุกภาค
การศึกษามีจํานวน มคอ. 5 ครบทุกรายวิชา 
และดําเนินการส่งภายในระยะเวลา 30 วัน 
หลังส้ินสุดการศึกษาในแต่ละภาคการศึกษา 

 

 

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของ
หลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60
วัน หลังส้ินสุดปีการศึกษา 

เมื่อส้ินสุดปีการศึกษา ทางภาควิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า โดยคณะกรรมการหลักสูตร 
ได้จัดทํารายงานผลการเนินงานของหลักสูตร
ตามแบบ มคอ. 7 ภายใน 60 วัน หลังส้ินสุด
ปีการศึกษา 2557 ซ่ึงในการดําเนินงาน
จัดทํา มคอ. 7 รอผลการศึกษาใน 3/2557 

 

 

 

หมายเหตุ  ผลการดําเนินงานใน ข้อ1 ข้อ 2 และข้อ 3 จะต้องอยู่ในระบบสารสนเทศเพื่อการดําเนินงานตามกรอบ
คุณวุฒิระดับอดุมศึกษาแห่งชาติ (TQF) โดยใช้โปรแกรม Vision Net ของสํานักสง่เสริมวิชาการและงานทะเบียน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
              1. รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) และรายละเอียดของประสบการณภ์าคสนาม (มคอ.4)  
              2. รายงานผลการดําเนินงานรายวิชา (มคอ.5) และรายงานผลการดําเนินการของประสบการณ์ 
                 ภาคสนาม (มคอ.6)    
              3. รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) 
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อธิบายผลการดําเนินงานตามตัวบ่งชี้ต่อไปนี ้
ตัวบ่งชี้/ผลการดําเนินงาน 

การบริหารและพัฒนาอาจารย์  (อาจารย์ หมายถึง อาจารย์ประจําหลักสูตร) 
ผลการดําเนินงาน 
1.  การรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจําหลักสูตร 

ในการแต่งตั้งอาจารย์ประจําหลักสูตร ของสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า มีขั้นตอนการดําเนินงานดังนี้  
1.1 คณะวิศวกรรมศาสตร์ โดยรองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย ดําเนินการวางแผนรวมกับคณะกรรมการบริหาร

คณะ โดยมีการประชุมและแจ้งให้ทางภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า เสนอรายชื่ออาจารย์ประจําหลักสูตร  
1.2 คณะกรรมการประจําหลักสูตรเดิมและภาควิชาไฟฟ้าได้มีการประชุมอาจารย์ประจําภาควิชา กําหนดอาจารย์

ประจําหลักสูตร โดยพิจารณาจากคุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชาที่จบ ตําแหน่งทางวิชาการ ให้ตรงและสอดคล้องกับ
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษาของ สกอ. นอกจากนั้นยังมีการตรวจสอบรายชื่อต้องไม่ซํ้าซ้อนกับรายชื่ออาจารย์
ประจําหลักสูตรอื่นที่ไม่สัมพันธ์กับสาขาในหลักสูตรนี้ และมีการประเมินคุณสมบัติจากผลการประเมินคุณภาพการสอน
ของอาจารย์ เพื่อให้อาจารย์ประจําหลักสูตรมีคุณสมบัติที่สามารถพัฒนาหลักสูตรให้ดําเนินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

1.3 คณะกรรมการบริหารของภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ได้นําเสนอรายชื่ออาจารย์ประจําหลักสูตรทั้ง 5 คนต่อ
คณะกรรมการบริหารคณะ เพื่อพิจารณาเห็นชอบและส่งเข้าพิจารณาในการประชุมของคณะกรรมการประจําคณะ 
และแต่งตั้งเป็นอาจารย์ประจําหลักสูตรของสาขาวิชาต่อไป 

1.4 คณะวิศวกรรมศาสตร์เสนอชื่ออาจารย์ประจําหลักสูตรแก่ทางมหาวิทยาลัย เพื่อจัดทําเป็นคําสั่งแต่งตั้งจาก
ทางมหาวิทยาลัยต่อไป 

สําหรับอาจารย์ประจําหลักสูตรในหลักสูตรปรับปรุงปี 2558 มีจํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตร 5 คน โดย
เป็นผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท 5 คน มีตําแหน่งทางวิชาการเป็นผู้ช่วยศาสตราจารย์ 3 คน เป็นอาจารย์ 2 คน 
โดยยังสอดคล้องตามเกณฑ์มาตรฐานของ สกอ. ท่ีกําหนดไว้ 

 
2.  ระบบการบริหารอาจารย์       

ในด้านของการบริหารงานหลักสูตร จะมีประธานหลักสูตร ปี 2553 1 คน คือ ผศ.ศิริชัย แดงเอม จะมีหน้าที่
จัดการบริหารหลักสูตร วางแผนการศึกษา กําหนดตัวอาจารย์ผู้สอน ร่วมกับอาจารย์ประจําหลักสูตรและ
คณะกรรมการบริหารภาควิชา โดยมีการจัดประชุมเพื่อวางแผนการจัดการเรียนการสอนตลอดปีการศึกษา 2557 
รวมท้ังสิ้นจํานวน 3 ครั้ง (ครั้งที่ 1 เม่ือ 7 กรกฎาคม 2557 ครั้งที่ 2 เม่ือ 22 ธันวาคม 2557 และครั้ง 3 เม่ือ 4 
พฤษภาคม 2558) โดยมีวาระหลักในการประชุมท่ีเกี่ยวข้องถึงการแต่งต้ังอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา การทําหน้าท่ี
กํากับดูแลการจัดทํา มคอ. 3, 4, 5 และ 6 และประเมินการสอนในกรณีท่ีมีการสอนหลายกลุ่ม นอกจากนั้นอาจารย์
ประจําหลักสูตรยังทําหน้าท่ีติดตามผลการดําเนินหลักสูตร ผลการเรียน การสอนในหลักสูตร รวมทั้งทําหน้าท่ีทบทวน
การดําเนินงานหลักสูตรตลอดปีการศึกษา และมีคณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของการเรียนเพื่อนําผลการ
ดําเนินงานมาปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป ซ่ึงในการกําหนดอาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาในแต่ละภาคการเรียนน้ัน 
คณะกรรมการประจําหลักสูตร จะประชุมกําหนดตัวอาจารย์ผู้สอน โดยพิจารณาจากวุฒิการศึกษา สาขาวิชาที่ถนัด
ตามความสามารถ ผลการประเมินของนักศึกษาในภาคการศึกษาที่ผ่านมาเป็นหลักในการพิจารณา จะมีการ
ปรับเปลี่ยนอาจารย์ผู้สอนในรายวิชาตามความเหมาะสมตลอดทุกภาคการเรียน โดยหลังจากประชุมคณะกรรมการ
ประจําหลักสูตรแล้ว จะมีการประชุมคณาจารย์ในภาควิชาเพื่อแจ้งผลการกําหนดจํานวนรายวิชาที่เปิดสอน อาจารย์
ผู้สอนในรายวิชา เพื่อให้อาจารย์ผู้สอนได้เตรียมความพร้อมในการสอน 

หมวดที่ 2 อาจารย์
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ตัวบ่งชี้/ผลการดําเนินงาน 
สําหรับการบริหารอาจารย์ในด้านอัตรากําลังคนทั้งในส่วนของอาจารย์ประจําหลักสูตร และอาจารย์ประจํา

ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้าทุกคนนั้น จะมีกลไกในการดําเนินการออกเป็นส่วนต่าง ๆ ท่ีเหมือนกันดังนี้ 
2.1 การวางแผนกําลังคน 

ปีการศึกษา 2553 2554 2555 2556 2557 

จํานวนอาจารย์ประจํา
หลักสูตร 5 5 5 5 5 

ในปี พ.ศ.2556 มีอาจารย์ประจําหลักสูตร 1 คน คือ ผศ.ณัฐวุฒิ โสมะเกษตรินทร์ ได้ลาศึกษาต่อระดับปริญญาเอก 
ณ ประเทศญี่ปุ่น ดังนั้น คณะกรรมการประจําหลักสูตรและภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้าได้ดําเนินการหาอาจารย์มา
ทดแทนและตรงตามคุณสมบัติเรียบร้อยแล้ว คือ นายณัฐพล หาอุปละ จึงยังมีจํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรคงที่
เท่าเดิมจํานวน 5 คน  

 
2.2 การสรรหาและการคัดเลอืก 
การสรรหาและการคัดเลือกอาจารย์ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีเรื่อง การรับ

สมัครบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ  
 

2.3 การปฐมนิเทศและระบบอาจารย์พ่ีเลี้ยงสําหรับอาจารย์ใหม่ 
-ไม่มีอาจารย์ใหม่- 

 
2.4 การเข้าสู่ตําแหน่งทางวิชาการ 
การเข้าสู่ตําแหน่งทางวิชาการให้เป็นไปตามประกาศ ก.พ.อ. และข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี ว่าด้วยหลักเกณฑ์การขอตําแหน่งทางวิชาการ ผศ. รศ. และ ศ. โดยท้ังนี้ ภาควิชาได้ทําการส่งให้คณาจารย์ทุก
คนที่เข้าเกณฑ์การขอ  เข้ารับการอบรมจากทางคณะฯ และมหาวิทยาลัยอย่างต่อเนื่อง  

และในปี 2557 น้ี มีประกาศจากทางมหาวิทยาลัยให้บุคลากรของภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้าได้รับตําแหน่งทาง
วิชาการ เป็นผู้ช่วยศาสตราจารย์ จํานวน 5 คน และเป็นรองศาสตราจารย์ จํานวน 1 คน รวมทั้งสิ้น 6 คน ท้ังนี้มี
อาจารย์ประจําหลักสูตร 1 คน คือ ผศ.สมชาย เบียนสูงเนิน ท่ีได้รับตําแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รวมอยู่ด้วย ทําให้
จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรที่มีตําแหน่งทางวิชาการจึงยังคงมีจํานวน 3 คนเท่าเดิม 

 
2.5 การประเมินผลการปฏิบติัราชการ 
ภาควิชาจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามรอบของมหาวิทยาลัยและคณะฯ  โดยภาควิชากําหนดให้

คณาจารย์ภาคทําข้อตกลงก่อนการปฏิบัติงาน  และทําการประเมินหลังจากปฏิบัติงานแล้วบนฐานของผลงานทั้งสี่
ด้าน (การเรียนการสอน การวิจัย บริการวิชา และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม)  โดยคณาจารย์ภาครับทราบผลการ
ประเมินจากหัวหน้าภาควิชา 
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ตัวบ่งชี้/ผลการดําเนินงาน 
3.  การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์  

การบริหารงานของหลักสูตร จะมีคณะกรรมการประจําหลักสูตร ที่จะทํางานร่วมกับหัวหน้าภาควิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า โดยมีการดําเนินงานตามนโยบายของคณะฯ ซ่ึงกําหนดให้อาจารย์ทุกคนต้องได้รับการพัฒนา 
อาจารย์ ผลการดําเนินงาน มีอาจารย์ประจําหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าได้เข้ารับการ
พัฒนา ตามโครงการดังต่อไปนี้  

1. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ปี  2558  
2. โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการเรียนการสอนเพื่อผลิตวิศวกรนักปฎิบัติการ  
3. โครงการจัดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากความรู้ทักษะของผู้มีประสบการณ์ตรงด้านการเรียนการสอนและ

งานวิจัย  
4. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการนวัตกรรมการสอน 
5. โครงการระเบียบการเบิกจ่ายการเดินทาง 
6. โครงการฝึกอบรมการใช้โปรแกรมฐานข้อมูล 
7. การเขียนเอกสารประกอบการสอนเพื่อเสนอขอกําหนดตําแหน่งทางวิชาการ 
8. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ RMUTT 
9. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพอาจารย์เพื่อขอตําแหน่งทางวิชาการ 
10. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในระดับบัณฑิตศึกษา 
11. โครงการความร่วมมือในการผลิตบัณฑิตศึกษาในประเทศไทย 
12. โครงการทบทวน ประเมินผลและปรับปรุงแผนกลยุทธ์ 

 
สําหรับการพัฒนาอาจารย์ทางด้านวิชาการในส่วนของอาจารย์ประจําหลักสูตรน้ัน มีการเข้าร่วมอบรมเพื่อพัฒนา

อาจารย์เพิ่มเติม ดังนี้ 
1. ผศ.ศิริชยั แดงเอม เข้าร่วมนําเสนอผลงานในงานประชุมวิชาการ The 17th International Conference on 

Electrical Machines and Systems (ICEMS 2014) ณ เมือง Hangzhou, ประเทศจีน ระหว่างวันที่ 22 – 25 
ตุลาคม 2557. 

นอกจากนี้ยังเป็นประธานควบคุมการนําเสนอในห้องประชุมย่อยและเข้าร่วมงานประชุมวิชาการดังนี้ 
- การประชุมวิชาการทางวิศวกรรมไฟฟ้า คร้ังที่ 37 (EECON-37), โรงแรมพูลแมน ขอนแก่น ราชาออคิด 

จ.ขอนแก่น, ระหว่างวันที่ 19-21 พฤศจิกายน 2557 
- การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังที่ 7 (EENET-2015), 

โรงแรมเอ-วัน เดอะรอยัล ครูส พัทยา จ.ชลบุรี, ระหว่างวันที่ 27-29 พฤษภาคม 2558 

2. ผศ.สมชาย เบียนสูงเนิน เข้าร่วมนําเสนอผลงานในงาน  
- การประชุมวิชาการทางวิศวกรรมไฟฟ้า คร้ังที่ 37 (EECON-37), โรงแรมพูลแมน ขอนแก่น ราชาออคิด 

จ.ขอนแก่น, ระหว่างวันที่ 19-21 พฤศจิกายน 2557 
- The 12th Eco-energy and Materials Science and Engineering Symposium (EMSES2015) ณ จังหวัด

กระบ่ี, ระหว่างวันที่ 11 – 14 มิถุนายน 2558. 

3. นายณัฐพล หาอุปละ เข้าร่วมนําเสนอผลงานในงานประชุมวิชาการ การพัฒนาศักยภาพงานวิจัยในชั้นเรียน 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี,  จ.พระนครศรีอยุธยา, ระหว่างวันที่ 25-26 มิถุนายน 
2558 
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ตัวบ่งชี้/ผลการดําเนินงาน 
คุณภาพอาจารย์ประจําหลักสูตร 
    ผลการดําเนินงาน 
     ในปีการศึกษา 2557 มีอาจารย์ประจําหลักสูตรที่ปฏบัิติงานจริงจํานวน 5 คน  ลาศึกษาต่อจํานวน  -  คน  มี
คุณวุฒิปริญญาเอก  -  คน และดํารงตําแหน่งทางวิชาการ 3 คน 
 
     ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก………………0…………………… 
 
                                                   ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
         เกณฑ์คะแนนการประเมิน   =                                                                              x 5 
                                                                                    20 
 
               
            
                                                            
       
     ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรที่ดํารงตําแหน่งทางวิชาการ................60.................         
                                                    
          
 
 
 
               
            
                                                          
    - จํานวนผลงานวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตร  
 

ชื่อ-นามสกุล ชื่อผลงาน แหล่งเผยแพร่/ตีพิมพ ์ ค่าน้ําหนัก
ผศ.ศิริชัย แดงเอม A Design of Eddy Current Brake for 

Rail Vehicle Training Set 
The 17th International Conference 
on Electrical Machines and Systems 
(ICEMS 2014), Hangzhou, China, Oct. 
22 – 25, 2014, pp. 2294-2299. 

0.4 

ผศ.ศิริชัย แดงเอม Elevator Energy Regenerative Unit 
(EERU) for Energy Saving in a Permanent 
Magnet Motor Elevator System 

The 17th International Conference 
on Electrical Machines and Systems 
(ICEMS 2014), Hangzhou, China, Oct. 
22 – 25, 2014, pp. 2120-2124. 

0.4 

ผศ.สมชาย เบียนสูงเนิน Development of Low Cost Vibration 
Sensor Network for Early Warning 
System of Landslides 

The 12th Eco-energy and Materials 
Science and Engineering Symposium 
(EMSES2015), Krabi, Thailand, June 
11-14, 2015, pp.460-463. 

0.4 

           ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีดาํรงตําแหน่งทางวิชาการ 
เกณฑ์คะแนนการประเมิน     =                                                                               x 5 
                                                                    60 
 

คะแนนผลการประเมินในปีน้ี   =                    0          x  5                =  …………0………… 
                                                          20 
 

คะแนนผลการประเมินในปีน้ี   =                3 x 100         x  5                =  …………5………… 
                                                       5 x  60 
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ตัวบ่งชี้/ผลการดําเนินงาน 
ชื่อ-นามสกุล ชื่อผลงาน แหล่งเผยแพร่/ตีพิมพ ์ ค่าน้ําหนัก

ผศ.สมชาย เบียนสูงเนิน การปรับปรุงประสิทธิภาพการประหยัด
พลังงานของโคมไฟถนน LED 

การประชุมวิชาการทางวิศวกรรมไฟฟ้า ครั้งท่ี 
37, โรงแรมพูลแมน ขอนแก่น ราชาออคิด  
จ.ขอนแก่น, 19-21 พ.ย. 2557, หนา้ท่ี 169-
172 

0.2 

ผศ.สมชาย เบียนสูงเนิน ตํารา “สร้างและพัฒนาอุปกรณ์ด้วย
ไมโครคอนโทรลเลอร์” 

โครงการจัดทําตําราและเอกสารวิชาการ 
(ONE TEXT) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรี ปี พ.ศ. 2558 

1.0 

นายณัฐพล หาอุปละ การวิเคราะห์ผลการเรียนวิชาวิศวกรรมการ
ส่องสว่าง กรณีศึกษา นักศึกษาของภาควิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

ผลงานวิจัยในชั้นเรียน, งานประชุมสัมมนา 
การพัฒนาศักยภาพงานวิจัยในชั้นเรียน 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี,  
จ.พระนครศรีอยุธยา, 25-26 มิถุนายน 2558 

0.2 

นายณัฐพล หาอุปละ การวิเคราะห์ผลการเรียนวิชาวงจรไฟฟ้า 1 
กรณีศึกษา นักศึกษาของภาควิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

ผลงานวิจัยในชั้นเรียน, งานประชุมสัมมนา 
การพัฒนาศักยภาพงานวิจัยในชั้นเรียน 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี,  
จ.พระนครศรีอยุธยา, 25-26 มิถุนายน 2558 

0.2 

 
 

ระดับคุณภาพ ประเภทงาน 
0.20 0.40 0.60 0.80 1.00 ผลรวมถ่วงน้ําหนัก 

จํานวนงานวิจัยท่ีตีพิมพ์ 3 3   1 2.8 
จํานวนงานสร้างสรรค์ท่ีเผยแพร ่       
รวมทั้งหมด 3 3   1 2.8 

    
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

           ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตร 
เกณฑ์คะแนนการประเมิน  =                                                                                    x 5 
                                                                        20 

คะแนนผลการประเมินในปีน้ี   =              2.8 x 100        x  5           =  ……14…  ≈ …5…… 
                                                       5 x 20 
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ตัวบ่งชี้/ผลการดําเนินงาน 
ผลที่เกิดกับอาจารย์ 
ผลการดําเนินงาน 
   1. เกณฑ์ภาระงานของอาจารย์และสัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษา 

• เกณฑ์ภาระงานสอนของอาจารย์ต้องไม่น้อยกว่า 36 ภาระงาน/ปี 
ภาระงานสอนจริง (ภาระงาน/ปี) อาจารย์ประจําหลักสูตร ภาคเรียนที่ 1  ภาคเรียนที่ 2 รวม 

นายวิชัย ผดุงศิลป์ 12X3.5 = 42      6X3.5 = 21  63 
นายศิริชัย แดงเอม (7X3.5)+(21x1.75) = 61.25 (7X3.5)+(6x1.75) = 35  96.25 
นายณัฐพล   หาอุปละ     (32x1.75) = 56 (1X3.5)+(34x1.75) = 63  119 
นายสมชาย เบียนสูงเนิน (4X3.5)+(9x1.75) = 29.75 (6X3.5)+(15x1.75) = 47.25  77 
นายธีระพล เหมือนขาว (12X3.5)+(12x1.75) = 63 6X3.5 = 21  84 

 
จํานวนอาจารย์ จํานวนนักศึกษา สัดส่วน 

5 386   5 : 386 = 1 : 77.2 
19 386 19 : 386 = 1 : 20.37 

 
เกณฑ์สัดส่วนอาจารย์ ต่อ นักศึกษาทั้งหมด = 1 : 20 แต่สัดส่วนจริงทีไ่ด้เป็น 1 : 20.37 หรือคิดตามเกณฑ์

นักศึกษาที่ควรมีต่ออาจารย์ 19 คน คือต้องมีนักศึกษาไม่เกิน 380 คน แต่ท่ีเกินไป 6 คน เพราะมีนักศึกษาที่ตกค้าง
อยู่ส่วนหนึ่ง 
 
   2. เกณฑ์การประเมินผลงานของอาจารย์ท่ีสัมพันธ์กับการเลื่อนขั้นเงินเดือน 

• เกณฑ์การประเมินผลงาน 
เกณฑ์ ระดับการประเมิน 
ดีเด่น 90-100% 
ดีมาก 80-89% 
ดี 70-79% 
พอใช ้ 60-69% 
ต้องปรับปรุง <60% 

 
อาจารย์ประจําหลักสูตร ผล หมายเหต ุ

นายวิชัย ผดุงศิลป์ ดีมาก  
นายศิริชัย แดงเอม ดีมาก  
นายณัฐพล   หาอุปละ ดีมาก  
นายสมชาย เบียนสูงเนิน ดีมาก  
นายธีระพล เหมือนขาว ดีมาก  

 
จากผลการประเมินผลงานของอาจารย์ประจําหลักสูตรทัง้ 5 คน โดยเฉลี่ยอยู่ท่ีเกณฑ์ ดีมาก ซ่ึงยืนยันถึง

ความสามารถในการบริหารงานหลักสูตรได้เป็นอย่างดี 
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   3. การประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตร 

มีการประเมินประจําปีการศกึษาละ 1 ครั้ง โดยมีผลการประเมินดังตาราง 
 

ประเด็นวัดความพึงพอใจ เปอร์เซ็นต์ หมายเหตุ 
1. ด้านการบริหารหลักสูตร   
1.1 แผนการบริหารหลักสูตรมีความเหมาะสม 87.5%  
1.2 คุณวุฒิอาจารย์ประจําหลักสูตรมีความเหมาะสม 92.5%  
1.3 ช่ือหลักสูตรเหมาะสมและตรงตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 97.5%  
1.4 อาจารย์ผู้สอนในภาควิชาของหลักสูตรมีความเหมาะสม 95.0%  

เฉลี่ยเฉพาะข้อ 1 93.125%  
2. ด้านการจัดลําดับการสอน   
2.1 การจัดลําดับรายวิชาเฉพาะในหลักสูตรมีความเหมาะสม 82.5%  
2.2 ความเหมาะสมในภาพรวม 87.5%  

เฉลี่ยเฉพาะข้อ 2 85.0%  
 
จากผลการประเมินในด้านการบริหารหลักสูตร คือ 93.125% ถือว่าการบริหารหลักสตูรอยู่ในระดับ ดีเด่น 

ส่วนผลการประเมินในด้านการจัดลําดับการสอน คือ 85.0% ถือว่าการจัดลําดับการสอนอยู่ในระดับ ดีมาก 
จากผลการประเมินที่ได้แสดงให้เห็นถงึประสิทธิภาพที่ดีในการบริหารหลกัสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขา

วิศวกรรมไฟฟ้า ปี พ.ศ.2553  
 
   4. การคงอยู่ของอาจารย์ 
 

ปีการศึกษา จํานวนอาจารย์ 
ต้นปีการศึกษา 

จํานวนอาจารย์ 
สิ้นสุดปีการศึกษา 

อัตราการคงอยู่ 
(ร้อยละ) 

2553 5 5 100 
2554 5 5 100 
2555 5 5 100 
2556 5 5 100 
2557 5 5 100 

 
จากตารางจะเห็นได้ว่า มีจํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรเท่าเดิมตลอดทุกปีการศึกษา ยกเว้นในปีการศึกษา 

2556 ที่มีการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจําหลักสูตรจาก ผศ.ณัฐวุฒิ โสมะเกษตรินทร์ เป็น นายณัฐพล หาอุปละ 
เนื่องจากลาศกึษาต่อต่างประเทศ 
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ข้อมูลนักศึกษา 

จํานวนนักศึกษาคงอยู่ (จํานวนจริง) ในแตล่ะปีการศึกษา ปีการศึกษาที่รบัเข้า 
(ต้ังแต่ปีการศกึษาที่เริ่มใช้หลักสูตร) 2553 2554 2555 2556 2557 
ปี 2553      

• กลุ่มท่ี 1: 53142EPE 47 33 29 27 6 

• กลุ่มท่ี 2: 53342EPE 51 43 39 7 1 

• กลุ่มท่ี 3: 53442EPE 41 39 31 28 10 
ปี 2554      

• กลุ่มท่ี 1: 54142EPE - 45 37 36 36 

• กลุ่มท่ี 2: 54342EPE - 44 42 41 11 

• กลุ่มท่ี 3: 54442EPE - 38 34 33 29 
ปี 2555      

• กลุ่มท่ี 1: 55142EPE - - 34 30 30 

• กลุ่มท่ี 2: 55342EPE - - 36 36 36 

• กลุ่มท่ี 3: 55442EPE - - 42 41 37 
ปี 2556      

• กลุ่มท่ี 1: 56142EPE - - - ระบบรับรวม 41 

• กลุ่มท่ี 2: 56342EPE - - - 44 40 

• กลุ่มท่ี 3: 56442EPE - - - 39 34 
ปี 2557      

• กลุ่มท่ี 1: 57142EPE - - - - ระบบรับรวม 

• กลุ่มท่ี 2: 57342EPE - - - - 43 

• กลุ่มท่ี 3: 57442EPE - - - - 32 
รวม 139 242 324 362 386 

 
ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อจํานวนนักศึกษา    

ภาวะเศรษฐกิจปัจจุบันที่ตกตํ่าลงและภาวะจํานวนเด็กที่มีช่วงอายุต้องเข้าศึกษาในระดับอุดมศึกษาใน
ภาพรวมของประเทศลดลง นอกจากนี้ ในปี พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยมีการประกาศเรียกเก็บค่าเทอมแบบเหมาจ่าย จึง
มีผลกับการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา 

 
 
 
 
 
 

หมวดที่ 3 นกัศึกษาและบัณฑิต
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ตัวบ่งชี้/ผลการดําเนินงาน 
การรับนักศึกษา 
ผลการดําเนินงาน 
1. การรับนักศึกษา           
1.1 การกําหนดเป้าหมายจํานวนรับนักศึกษา 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิตได้กําหนดเป้าหมายจํานวนรับนักศึกษาไว้เรียบร้อยในเล่มหลักสูตรแล้ว 
โดยพิจารณาจากผลสํารวจความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตของตลาดแรงงาน สภาพความพร้อมของอาจารย์ท่ีมีอยู่ 
และสถิติข้อมูลการรับนักศึกษา และการสําเร็จการศึกษาของนักศึกษาในปีการศึกษา 2555, 2556 และ 2557 เพื่อ
ใช้เป็นฐานข้อมูลประกอบการจัดทําแผนการรับนักศึกษา  

รูปที่ 1 แสดงยอดการสมัครของนักศึกษาในหลักสูตร 4 ปี ภาคปกติ, หลักสูตร 4 ปี เทียบโอน ภาคปกติ 
และหลักสูตร 4 ปี เทียบโอน ภาคสมทบ รวมเป็น 3 ห้อง ซ่ึงจะเห็นได้ว่ายอดการสมัครของนักศึกษา สูงกว่ายอด
การรับนักศึกษาจริง ดังแสดงในรูปที่ 2 ซ่ึงแสดงให้เห็นถึงความต้องการในการเข้าเรียนในหลักสูตรนี้ ดังนั้นจึงเปิด
โอกาสให้รับนักศึกษามากกว่าเกณฑ์ท่ีต้ังไว้ 

ปัจจุบันหลักสูตรที่เปิดในแต่ละห้องนั้นจะควบคุมเป้าหมายในการรับนักศึกษาที่ 30 คน เนื่องจากเครื่องมือ
และครุภัณฑ์ทางการศึกษามีมูลค่าสูง แต่ด้วยงบลงทุนและงบซ่อมบํารุงที่มีจํากัดและต้องใช้อย่างคุ้มค่า จึงพยายาม
ควบคุมไม่ให้มีจํานวนมากเกินไป และประกอบกับปัจจุบันมีหลายสถาบันที่เปิดหลักสูตรเดียวกันนี้ทั่วประเทศ 
โดยเฉพาะในพื้นที่ใกล้เคียงรอบมหาวิทยาลัยได้แก่ ในจังหวัดปทุมธานี นครนายก และ กรุงเทพนี้ ก็มีมหาวิทยาลัย
ท่ีเปิดสอนสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าถึง 6 สถาบัน จึงมีการแข่งขันสูง นอกจากนี้นักศึกษาระดับ ปวส. ท่ีแหล่งผลิต
หลักจะอยู่ท่ีกรมอาชีวะเองก็กําลังเปิดสอนเพิ่มในระดับปริญญาตรีอีกด้วย อาจจะเป็นเหตุให้ยอดการมาสมัครต่อไป
ในอนาคตอาจจะลดลงบ้าง ประกอบกับนโยบายการรับโควตานักศึกษา ท่ีมีประมาณ 10 คนในห้องที่เป็นภาคปกติ 
จึงทําให้ต้องเพิ่มจํานวนไปประมาณ 30-40 คน ซ่ึงหากรับจํานวนสูงมากเกินไป จะทําให้มีผลในการควบคุมการผลิต
บัณฑิตที่มีคุณภาพของนักศึกษาเอง ซ่ึงจะเป็นผลให้มีผู้สําเร็จการศึกษาลดลงด้วย ดังแสดงในรูปที่ 3 นอกจากนี้ ยัง
มีปัจจัยอื่นในช่วงเวลาที่ผ่านมา เช่น การเลื่อนการเปิดภาคเรียนแบบ AEC ก็มีผลต่อการตัดสินใจมาเรียน 

สําหรับขั้นตอนนั้น ทาง สวท. จะมีหนังสือมายังคณะฯ และภาควิชาฯ ให้กําหนดเป้าหมายจํานวนนักศึกษา
ท่ีรับ ซ่ึงจะต้องนําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารคณะฯ เพื่อพิจารณา โดยมีประธานในการประชุม คือ คณบดี 
และมีรองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย เป็นผู้รับผิดชอบในการวางแผน กําหนดเป้าหมายและดําเนินการ  
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รูปที ่1 สถิติขอ้มูลการสมัครของนักศึกษาในหลักสูตรต่าง ๆ ของแต่ละปี 
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รูปที ่2 สถิติขอ้มูลการรับนักศึกษาจริงในหลักสูตรต่าง ๆ ของแต่ละป ี
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ยอดผูสําเร็จการศึกษา (คน)
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รวมของหลักสูตรกอนป 2553
รวมของหลักสูตรป 2553

 
รูปที ่3 สถิติขอ้มูลยอดผู้สําเร็จการศึกษารวมของแต่ละป ี

 
1.2 เกณฑ์การรับและคัดเลือกนักศึกษา 

เกณฑ์การรับนักศึกษา ท้ัง 3 ห้อง ต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
1.  รับผู้สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย แผนการเรียน คณิตศาสตร์- วิทยาศาสตร์  หรือ

สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) สายช่างอุตสาหกรรมหรือเทียบเทา่ และ 
2. รับผู้สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาไฟฟ้าหรือเทียบเท่า โดยใช้

วิธีการเทียบโอนตามระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียน พ.ศ. 2550  และ 
3.  มีคุณสมบัติอ่ืน ๆ ตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีว่าด้วยการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ.2550 และประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี และโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการประจําหลักสูตร 

โดยกลุ่มหลักสูตร 4 ปี ภาคปกติจะรับนักศึกษาที่มีคุณสมบัติดังข้อที่ 1 และหลักสูตร 4 ปี เทียบโอน ภาค
ปกติ และภาคสมทบ จะรับนักศึกษาที่มีคุณสมบัติดังข้อที่ 2 ส่วนกระบวนการสอบคัดเลือกนักศกึษาจะมีดังนี้ 

1. สวท. ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแต่ละคนว่า สําเร็จการศึกษาตรงตามเกณฑ์หรือไม่ จากนั้น
สวท. จึงประกาศผู้มีสิทธ์ิสอบข้อเขียน 

2. ผู้สมัครทุกคนต้องผ่านการสอบข้อเขียน ด้วยข้อสอบของมหาวิทยาลัย ประกอบด้วยข้อสอบ
พ้ืนฐานด้าน วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ จากน้ันจะสอบด้วยข้อสอบวิชาชีพ
เฉพาะ 1 และวิชาชีพเฉพาะ 2 โดยทางคณะฯ จะมีการแต่งตั้งคณะกรรมการการวัดผล เพื่อทํา
หน้าที่ออกข้อสอบในวิชาต่าง ๆ จัดพิมพ์ บรรจุข้อสอบ รวมถึงมีคณะกรรมการคุมสอบในแต่ละ
ห้องสอบด้วย 

3. เม่ือผู้สมัครสอบผ่านข้อเขียน ทาง สวท. ประกาศรายชื่อเป็นผู้มีสิทธ์ิสอบสมัภาษณ์  
4. การสอบสัมภาษณ์ จะดําเนินการที่ภาควิชาโดยมีกรรมการสอบสัมภาษณ์ท่ีคณะแต่งตั้งขึ้น 3 คน

ต่อการสัมภาษณ์ผู้สมัคร 1 คน โดยมีการประชุมช้ีแจงเกณฑ์การพิจารณาให้กรรมการสอบ
สัมภาษณ์ ก่อนสอบทุกครั้ง 

5. เม่ือกรรมการส่งคะแนนสอบสัมภาษณ์แล้ว จะนําคะแนนจากผลการสอบสัมภาษณ์มาพิจารณา
ตัดสินการรับเข้าศึกษาในหลักสูตร 

6. ประกาศรายชื่อผู้สอบผ่าน 
7. ขึ้นทะเบียนนักศึกษา 

 
หลังจากนี้ทางคณะฯ จะมีการสรุปผลและประเมินผลการดําเนินการรับนักศึกษา ในที่ประชุมคณะกรรมการ 

บริหารคณะ มีการสรุปผลการดําเนินงาน มีการแก้ไข ปรับปรุงการดําเนินงานตามข้อเสนอแนะในที่ประชุม เพื่อนํา
ผลจากข้อเสนอแนะไปปรับปรุงการดําเนินงาน มีการรายงานผลภาพรวม จํานวนนักศึกษาที่สมัครสอบ จํานวนที่ผ่าน 
จํานวนที่มารายงานตัว 

118 
99 79 94

74
5
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ตัวบ่งชี้/ผลการดําเนินงาน 
ในกรณีของนักศึกษาโควตา ซ่ึงรับจํานวนห้องละ 10 คน เฉพาะภาคปกติ 2 ห้องเท่าน้ัน จะมีเกณฑ์การ

คัดเลือกดังนี้ 
1. พิจารณาใบสมัครนักศึกษาจากสถานศึกษาที่ได้รับการจัดสรรโควตา และประกาศรายชื่อผู้มีสิทธ์ิ

สอบข้อเขียน  
2. กรณี มีผู้สมัครเป็นจํานวนมาก จะมีการสอบข้อเขียน โดยเป็นข้อสอบด้านความรู้ทาง

วิศวกรรมไฟฟ้า 
3. สอบสัมภาษณ์ด้วยกรรมการสอบสัมภาษณ์ท่ีแต่งตั้งขึ้น 3 คนต่อผู้สมัคร 1 คน โดยมีการประชุม

ช้ีแจงเกณฑ์การพิจารณา ก่อนสอบทุกครั้ง 
4. เม่ือกรรมการส่งคะแนนสอบสัมภาษณ์แล้วพิจารณาผลคะแนนจากการสอบข้อเขียนร่วมกัน เพื่อ

พิจารณาตัดสินการรับเข้าศึกษาในหลักสูตร 
5. ประกาศรายชื่อผู้สอบผ่าน 
6. ขึ้นทะเบียนรายช่ือนักศึกษา 

 
ในกรณีของนักศึกษาในหลักสูตร 4 ปี ภาคปกติ ต้ังแต่ปีการศึกษา 2556 เป็นต้นมา จะถูกจัดให้เรียนแบบ

รับรวมสาขาวิชา เป็นเวลา 1 ปี จากนั้นจึงจะมีสิทธ์ิเลือกเข้าเรียนในสาขาวิชาที่ตนเองสนใจ ซ่ึงเป็นไปตามประกาศ
ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ เรื่อง ว่าด้วยหลักเกณฑ์การเลือกและการจัดสรรสาขาวิชาให้นักศึกษาเข้าศึกษาในระดับ
ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๕๖ ประกาศ ณ วันที่ 11 สิงหาคม 2556 และประกาศ เรื่อง รายวิชา
พ้ืนฐาน สาขาวิชาที่ไม่รับนักศึกษาตาบอดสี และกําหนดการเลือกสาขาวิชาของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
ภาคปกติ (4 ปี) แบบรับรวมสาขาวิชา ประกาศ ณ วันที่ 12 กันยายน 2556 

 
2. การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา  

เนื่องจากการปรับตัวจากการเรียนในระดับมัธยมศึกษาหรือระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพมาเป็นการเรียน
ในระดับอุดมศึกษา มีรูปแบบที่แตกต่างไปจากเดิม ทางคณะฯ ได้จัดเตรียมความพร้อมของนักศึกษาเข้าใหม่ก่อน
เข้าศึกษาในช่วงก่อนเปิดภาคเรียน โดยได้จัดให้มีโครงการปรับพ้ืนฐานทางวิศวกรรมโดยมีการเรียนปรับพ้ืนใน 2 
รายวิชา คือ รายวิชา Engineering Drawing และวิชา Engineering Mechanics เพื่อช่วยเสริมความเข้าใจใน
รายวิชาทางวิศวกรรมศาสตร์ได้ โดยมีรองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัยเป็นผู้ดูแลและรับผิดชอบในโครงการนี้ 

ขั้นตอนการดําเนินงานมีดังนี้ เม่ือนักศึกษาที่ผ่านการสอบข้อเขียน ผ่านการสอบสัมภาษณ์ และผ่านการ
ตรวจสุขภาพนักศึกษาแล้ว ทางคณะฯ จะจัดนักศึกษาใหม่ที่มีผลคะแนนสอบในสาขาวิชาเฉพาะต่ํา และเปิดโอกาส
ให้นักศึกษาท่ีผ่านเกณฑ์แล้ว แต่มีความสนใจ สามารถลงเรียนในรายวิชาปรับพ้ืนฐานทางวิศวกรรมได้ ซ่ึงในการ
เรียนปรับพ้ืนฯ น้ัน จะมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบในรายวิชา มีการประเมินผลการเรียนรู้ มีการประชุมกลุ่มย่อย สรุปผล
การดําเนินงาน (เอกสารรายงานการประชุมฯ) มีการรายงานผลการดําเนินงานต่อคณะกรรมการบริหารคณะ มีการ
ประเมินผลการดําเนินงาน และมีการสรุปผลเพื่อการปรับปรุงในปีถัดไป 
 
การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 
ผลการดําเนินงาน 
1.  การควบคุมการดูแลการให้คําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรี 

คณะกรรมการประจําหลักสูตรได้มีการจัดอาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อดูแลนักศึกษากลุ่มละ 1 คน เพื่อแนะนํา
เกี่ยวกับเร่ืองการเรียน เรื่องส่วนตัว และเรื่องอื่น ๆ โดยมีช่องทางติดต่อหลายช่องทาง ได้แก่ การมาพบโดยตรงที่
ห้องพักอาจารย์ตามตารางเวลาให้คําปรึกษา ปรึกษาผ่านโทรศัพท์, Facebook, Line, e-mail เป็นต้น นอกจากนี้
ทางคณะฯ ยังได้แจกคู่มือการเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษาแจกให้กับอาจารย์ท่ีปรึกษา ส่วนนักศึกษาแต่ละคนจะได้รับคู่มือ
นักศึกษาในตอนแรกเข้า ซ่ึงรวมถึงอาจารย์ที่ปรึกษาด้วย โดยบทบาทและหน้าที่ของอาจารย์ท่ีปรึกษาของนักศึกษา
ในหลักสูตรนั้น จะมีหน้าท่ีดังนี้ 
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ตัวบ่งชี้/ผลการดําเนินงาน 
1. ให้คําปรึกษาในด้านวิชาการแก่นักศึกษาที่รับผิดชอบ โดยมีแผนการให้คําปรึกษานักศึกษาแต่ละ

รายให้ชัดเจน 
2. จัดทําตารางวันที่ให้คําปรึกษาในแต่ละสัปดาห์ในช่วงเวลาต่าง ๆ ท่ีเหมาะสมของอาจารย์แต่ละคน 
3. ให้คําปรึกษาด้านการเรียนอย่างใกล้ชิด โดยเฉพาะกับนักศึกษาที่ที่มีปัญหาด้านการเรียน 
4. เปิดโอกาส หรือสามารถให้นักศึกษาได้เข้าพบ เพื่อขอคําปรึกษาได้อย่างสะดวกและเหมาะสม 
5. มีการติดตามผลการเรียนของนักศึกษาที่มีปัญหาด้านการเรียน และให้ความช่วยเหลือ สร้างความ

เข้าใจและช่วยแก้ไขปัญหาด้านการเรียน 
6. อื่น ๆ ที่คิดว่า มีความเหมาะสม 

และผู้บริหารจะมีส่วนร่วมและสนับสนุนในการกํากับติดตามให้อาจารย์ท่ีปรึกษาทุกคนได้ปฏิบัติหน้าท่ี
อย่างเคร่งครัด หรือมีการสอบถามจากนักศึกษาบ้าง 

 
2.  การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในทศวรรษที่ 21  

ภาควิชามีการประชุมปรึกษาหารือจัดหาผู้เชี่ยวชาญหรืออาจารย์จากภายนอกเข้ามาให้ความรู้หรือ
เทคโนโลยีใหม่ ๆ แก่นักศึกษา หรืออาจจะมีการจัดทัศนศึกษาให้กับนักศึกษาปีสุดท้าย ได้ออกไปเยี่ยมชมโรงงาน
หรือหน่วยงานต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อที่นักศึกษาได้มีโอกาสได้เห็นสิ่งที่เรียนกับการทํางานจริงมีความเชื่อมโยงกัน
อย่างไร สามารถประยุกต์ใช้อย่างไรได้ นอกจากน้ีนักศึกษายังสามารถมีโอกาสได้รับการทดสอบความรู้
ความสามารถทางด้านภาษาอังกฤษ ด้วยการอบรมและทดสอบเพื่อให้ได้รับใบรับรองผลคะแนนทดสอบทางภาษา 
(RT-TEP) หรือการทดสอบทางสารสนเทศ (IC3) ซ่ึงเป็นใบประกาศนียบัตรที่สามารถนําไปไปใช้ประโยชน์ในการ
สมัครเข้าทํางานต่อไป 

นอกจากนี้ ในปีการศึกษา 2557 ภาควิชา ได้มีการส่งเสริมให้นักศึกษาได้แสดงออกถึงความรู้ความสามารถ 
โดยมีการสนับสนุนนักศึกษาบางส่วน เข้าร่วมการแข่งขันทักษะและการนําเสนอผลงานในการประชุมทางวิชาการ
ดังนี้ 

1. นายนพพล สีสด และนายสุทธินัย ปานทอง โดยมีอาจารย์ควบคุม คือ ผศ.สมชาย เบียนสูงเนิน ได้รับ
รางวัลชนะเลิศ ในหัวข้อ “การแข่งขันออกแบบและใช้งาน PLC” ในงานราชมงคลวิชาการวิศวกรรม ครั้งที่ 7 
ระหว่างวันที่ 20 – 23 มกราคม 2558 

 
3. นายสง่า บุญเจียม และนายวิชัย ดวงดี โดยมีอาจารย์ท่ีปรึกษาคือ นายณฐภัทร พันธ์คง และ รศ.ดร. 

กฤษณ์ชนม์ ภูมกิตติพิชญ์ เข้าร่วมนําเสนอบทความชื่อ “การวิเคราะห์สมรรถนะและการแสดงผลของระบบไมโครกริด
ด้วยโปรแกรม LabView” ในการประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 7 
(EENET-2015), โรงแรมเอ-วัน เดอะรอยัล ครูส พัทยา จ.ชลบุรี, ระหว่างวันที่ 27-29 พฤษภาคม 2558 หน้าที่ 
488-491. 

 
ผลที่เกิดกับนักศึกษา 
ผลการดําเนินงาน 
1.  อัตราการคงอยู่ 

จากตารางด้านล่างแสดงยอดรวมของจํานวนนักศึกษาต้นปีและสิ้นปีการศึกษา เพื่อหาอัตราการคงอยู่ของ
นักศึกษาในแต่ละปี โดยเร่ิมต้ังแต่ปีการศึกษา 2553 พบว่าในปีการศึกษา 2555 ซ่ึงเป็นปีที่ 3 ของหลักสูตร 4 ปี 
เทียบโอนรายวิชา ซ่ึงใช้เวลาเรียนเพียง 3 ปี นักศึกษาก็จะเริ่มสําเร็จการศึกษาไป จึงทําให้ร้อยละอัตราคงอยู่จาก
เดิมเต็มจํานวนในช่วง 2 ปีแรก ก็เริ่มมีค่าลดลงเป็นร้อยละ 90 ในปี 2555, ร้อยละ 81 ในปี 2556 และร้อยละ 82 
ในปี 2557 ตามลําดับ โดยแสดงให้เห็นด้วยกราฟของอัตราการคงอยู่ของนักศึกษา ดังรูปที่ 4 โดยจะเห็นได้ว่าอัตรา
คงอยู่ของนักศึกษามีไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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ตัวบ่งชี้/ผลการดําเนินงาน 
 

ปีการศึกษา จํานวนนักศึกษา 
ต้นปีการศึกษา 

จํานวนนักศึกษา 
สิ้นปีการศึกษา 

อัตราการคงอยู่ของ
นักศึกษา (ร้อยละ) 

2553 139 139 100 
2554 242 242 100 
2555 324 293 90 
2556 362 292 81 
2557 386 317 82 

 
รอยละของจํานวนนักศึกษาคงอยูในแตละปการศึกษา
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รูปที ่4 ร้อยละของจํานวนนักศึกษาคงอยู่ในแต่ละปีการศกึษา 

 
2.  การสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร 

หลักสูตรปรับปรุง TQF นี้ เริ่มดําเนินการใช้กับนักศึกษาในปีการศึกษา 2553 เป็นต้นมา จนเริ่มมีนักศึกษา
สําเร็จในปีการศึกษา 2555 โดยมีร้อยละของนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาเทียบกับจํานวนที่รับมาในแต่ละรุ่นนั้น คิด
เป็นร้อยละ 79 ดังแสดงในตาราง แต่อย่างไรก็ตาม ในปีต่อมาร้อยละของอัตราการสําเร็จฯ มีแนวโน้มลดลง ซ่ึงมี
หลายปัจจัย ท้ังจากปัจจัยด้านการเรียนของนักศึกษาเอง หรือจากการเลื่อนวันเปิดภาคเรียนเป็นแบบ AEC ซ่ึงมีผล
ต่อการวางแผนในการลงทะเบียนของนักศึกษา 

 
ปีการศึกษาที่รบัเข้า 
(ต้ังแต่ปีการศกึษาที่
เริ่มใช้หลักสูตร) 

ปีการศึกษาที่สาํเร็จการศึกษา 2555 2556 2557 2558 2559 

จํานวน 31 70 69     2553 ร้อยละของจํานวนที่รับเข้ามาในรุ่น 79% 73% 66%     
 
3.  ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 
3.1 การจัดช่องทางการยื่นขอ้ร้องเรียนของนักศึกษา 

สําหรับช่องทางการยื่นข้อร้องเรียนของนักศึกษา ทางภาควิชาได้จัดทําไว้หลายช่องทาง ในกรณีแบบ
เปิดเผยได้ สามารถยื่นเรื่องผ่านธุรการภาควิชาเพื่อส่งให้หัวหน้าภาคและจัดทําการประชุมหารือกับอาจารย์ประจํา
หลักสูตรต่อไป แต่หากเป็นกรณีที่ต้องการส่งข้อร้องเรียนในทางลับ ทางภาควิชาได้จัดทําตู้ร้องเรียนที่ประตูทางออก
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ตัวบ่งชี้/ผลการดําเนินงาน 
ด้านหลังของภาควิชา นอกจากนี้ยังสามารถร้องเรียนได้ผ่านเว็บบอร์ดของมหาวิทยาลัย โดยทางผู้ดูแลจะแจ้งมายัง
ภาควิชาผ่านคณะฯ ซ่ึงหากมีปัญหาจากทางใดแจ้งมา ก็จะนําเรื่องเข้ามาประชุมมาหารือเพ่ือแก้ไขปรับปรุงในแต่ละ
ประเด็นไป และสําหรับในปีการศึกษา 2557 ไม่มีข้อร้องเรียนใดจากนักศึกษา  

 
3.2 การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา 

ภาควิชาได้จัดทําแบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า ซ่ึงสอดคล้องและเป็นไปตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา ในองค์ประกอบที่ 3 ตัวบ่งชี้ท่ี 
3.3 โดยแบบสอบถามได้แจกให้นักศึกษาปีสุดท้ายทั้งหมด 105 คน เป็นผู้ประเมิน ซ่ึงมีผู้ประเมินแบบสอบถามจริง
ท้ังหมด 100 คน คิดเป็นร้อยละ 95.24 แบ่งออกเป็น 3 หัวข้อ คือ 

1. ด้านการบริหารหลักสูตร ได้ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจอยู่ท่ีร้อยละ  76.7 
2. ด้านการเรียนการสอน และการนําไปใช้ประโยชน์ ได้ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจอยู่ท่ีร้อยละ  82.0 
3. ความเหมาะสมของหลักสูตรโดยรวม ได้ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจอยู่ท่ีร้อยละ  78.7 

 
 
ภาวะการมีงานทําของบัณฑิตภายในเวลา 1 ปี 

สําหรับแนวทางการประเมินภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาแล้ว ทางกองพัฒนานักศึกษาและ
แผนกฐานข้อมูลและระบบสารสนเทศ สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มทร.ธัญบุรี จะเป็นผู้รับผิดชอบใน
การจัดทําแบบประเมินและสรุปข้อมูลดังขั้นตอนต่อไปนี้ 

1. สํานักวิทยบริการฯ จัดทําแบบประเมินแบบออนไลน์โดยกรอกข้อมูลผ่านทางระบบทะเบยีนนักศึกษา 
2. บัณฑิตที่เข้าพิธีรับพระราชทานปริญญาบัตร จะต้องกรอกข้อมูลในแบบประเมินผ่านระบบทะเบียนนักศึกษา

ก่อน จึงสามารถเข้าพิธีรับฯ ปริญญาบัตร ต่อไปได้ 
3. แผนกฐานข้อมูลและระบบสารสนเทศ นําข้อมูลดิบที่ได้ไปสรุปผลในข้อต่าง ๆ ท่ีต้องการการประเมิน 
4. ผลสรุปข้อมูลท้ังหมด จัดทําขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ http://mis.rmutt.ac.th/survey_rt/ 

วันที่สํารวจ ……18 ธันวาคม 2557……………………   
สรุปข้อมูลสํารวจได้ดังนี ้        
 

 หลักสูตรก่อนปี 2553 หลักสูตรปี 2553 
ข้อมูลพ้ืนฐาน จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 

จํานวนบัณฑิตท้ังหมด 23 100% 70 100% 
จํานวนบัณฑิตท่ีตอบแบบสํารวจ 21 91% 69 99% 
จํานวนบัณฑิตท่ีได้งานทําหลงัสําเร็จการศึกษา  
(ไม่นับรวมผู้ประกอบอาชีพอิสระ) 
- ตรงสาขาที่เรียน 
- ไม่ตรงสาขาที่เรียน 

18 
 

11 
8 

78% 
 

48 
35 

69 
 

43 
26 

99% 
 

61% 
37% 

จํานวนบัณฑิตท่ีประกอบอาชีพอิสระ 0 0% 0 0% 
จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาที่มีงานทําก่อนเข้าศึกษา 4 17% 19 27% 
จํานวนบัณฑิตท่ีศึกษาต่อ 1 4% 2 3% 
จํานวนบัณฑิตท่ีอุปสมบท 0 0% 0 0% 
จํานวนบัณฑิตท่ีเกณฑ์ทหาร 0 0% 3 4% 
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การวิเคราะห์ผลที่ได้ 
  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ  จํานวนบัณฑิตที่ตอบแบบสํารวจจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา 
 

โดยวิเคราะห์ผลการเปลี่ยนแปลงหรือแนวโน้มของการได้งานทํา โดยใช้ข้อมูลภาวะตลาดแรงงาน ภาวะ
เศรษฐกิจ และการเปรียบเทียบกับข้อมูลที่ผ่านมาและสถาบันอื่นที่เปิดสอนสาขา/สาขาวิชาเดียวกัน เพื่อเป็นข้อมูลใน
การพัฒนา/ปรับปรุงหลกัสูตร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          จํานวนบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
        ค่าร้อยละ  =                                                                                                 x 100 
                                                      จํานวนบัณฑิตท่ีตอบแบบสํารวจท้ังหมด 
 

 
คะแนนผลการประเมินในปีนี้   =    ค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป ี  x  5      
                                                                        100 
                                     =     5

69
10069

×
×   =  ……5……                            
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สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาค/ปีการศึกษา  
 

จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

ภาคการศึกษาที ่1 

เฉพาะ
หลักสูตร 

4 4 4 - - - - - - - - - - - - - 01010001: 
วิถีชีวิตสังคมไทย
ในยุคโลกาภิวัตน์ 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

225 223 145 44 16 14 4 - - 1 - - - - - 1 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01010006: 
ภูมิปัญญาไทย
เพ่ือชีวิตท่ี
พอเพียง ภาพรวม

ท้ังหมด 
591 558 218 185 105 41 7 2 - 30 2 - - - - 1 

เฉพาะ
หลักสูตร 

37 37 21 14 2 - - - - - - - - - - - 01010010: 
การพัฒนา
บุคลิกภาพ 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

1,722 1,643 635 479 335 145 43 5 1 76 3 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01010011: 
การจัดและการ
บริหารค่ายพัก
แรม ภาพรวม

ท้ังหมด 
239 237 153 50 25 8 1 - - - 2 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01110003: 
มนุษยสัมพันธ์ 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

665 599 90 106 149 153 70 22 8 65 2 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01110009: 
การพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
สังคม ภาพรวม

ท้ังหมด 
 

2,442 2,201 660 796 467 182 57 21 8 246 4 - - - - 1 

หมวดที่ 4 ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลกัสูตรและคุณภาพการสอนใน
หลักสูตรข้อมูลผลการเรยีนรายวิชาของหลักสูตร
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01110011:
เศรษฐศาสตร์
ท่ัวไป 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

139 127 2 3 20 23 36 35 8 12 - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01110015:
กฎหมายแรงงาน 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

56 55 9 8 10 12 16 - - 1 - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01210001:
สารนิเทศและ
การเขียน
รายงานทาง
วิชาการ 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

1,559 1,402 206 229 330 266 221 98 52 151 3 - - - - 3 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01210007:
ตรรกวิทยาท่ัวไป 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

122 104 34 31 18 9 10 2 - 12 1 - - - - 5 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01210008: 
การใช้เหตุผล
และจริยธรรม 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

113 113 32 39 25 13 3 1 - - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01310001:
ภาษาไทยเพื่อ
การส่ือสาร 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

1,638 1,407 209 312 319 241 176 79 71 205 25 - - - - 1 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01310006: 
การอ่านและการ
เขียนทาง
วิชาการ ภาพรวม

ท้ังหมด 
 
 

195 161 27 51 47 24 9 2 1 34 - - - - - - 
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01310009:
ศิลปะการพูด 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

715 701 261 223 144 38 28 6 1 5 9 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01320001:
ภาษาอังกฤษ
พื้นฐาน 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

5,256 4,351 948 560 639 645 594 480 479 864 39 - - - - 8 

เฉพาะ
หลักสูตร 

1 1 - 1 - - - - - - - - - - - - 01320002:
ภาษาอังกฤษเพื่อ
การส่ือสาร 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

806 694 112 61 110 99 112 95 105 73 39 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01320003:
สนทนา
ภาษาอังกฤษ 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

1,703 1,626 381 272 328 254 222 99 70 48 28 - - - - 1 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01320004: 
การอ่าน
ภาษาอังกฤษ 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

180 152 22 40 37 17 28 5 3 17 11 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01320006:
ภาษาอังกฤษเพื่อ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ภาพรวม

ท้ังหมด 
560 516 31 45 87 104 116 74 59 21 23 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01320007:
ภาษาอังกฤษเพื่อ
การนําเสนอ 

ภาพรวม
ท้ังหมด 
 
 
 

455 406 49 56 78 68 77 43 35 32 16 - - - - 1 
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01610001: 
กีฬาประเภท
บุคคล 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

998 873 454 164 149 50 40 9 7 117 8 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01610002: 
กีฬาประเภททีม 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

477 436 285 83 60 5 3 - - 39 2 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01610003:
นันทนาการเพื่อ
ชีวิตประจําวัน 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

2,512 2,239 1,73
1 

266 134 47 37 5 8 275 6 - - - - 3 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04000301: 
การเตรียมความ
พร้อมสหกิจ
ศึกษา ภาพรวม

ท้ังหมด 
574 564 - - - - - - - - 5 - 564 5 - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04000303:
กรณีศึกษา
ทางด้านวิชาชีพ 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

94 94 33 40 9 5 3 1 3 - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04211201: 
หลักมูลของ
วิศวกรรมไฟฟ้า 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

265 256 9 14 28 34 58 39 74 7 2 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

1 1 - 1 - - - - - - - - - - - - 04211202:
วงจรไฟฟ้า 1 

ภาพรวม
ท้ังหมด 
 
 
 

47 42 4 3 4 4 13 4 10 5 - - - - - - 
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

1 - - - - - - - - - 1 - - - - - 04211203:
วงจรไฟฟ้า 2 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

69 65 14 4 7 8 5 6 21 1 3 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04211204:
ปฏิบัติการ
วงจรไฟฟ้า 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

38 35 13 14 6 - 2 - - 1 2 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

4 4 - - 1 - 2 - 1 - - - - - - - 04211206:
คณิตศาสตร์
วิศวกรรมไฟฟ้า 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

4 4 - - 1 - 2 - 1 - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

5 5 1 1 1 - 2 - - - - - - - - - 04211207:
ระเบียบวิธีเชิง
ตัวเลขสําหรับ
งานวิศวกรรม ภาพรวม

ท้ังหมด 
56 56 17 17 6 7 6 - 3 - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04211208:
เครื่องจักรกล
ไฟฟ้า 1 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

70 68 6 5 11 18 6 11 11 1 1 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04211210:
ปฏิบัติการเครื่อง 
จักรกลไฟฟ้า 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

25 25 13 9 3 - - - - - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

1 1 - - 1 - - - - - - - - - - - 04211211:
ระบบไฟฟ้ากําลัง 

ภาพรวม
ท้ังหมด 
 
 
 

43 43 3 11 4 7 10 6 2 - - - - - - - 
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

1 1 - - - - - - 1 - - - - - - - 04211312:
สนามแม่เหล็ก
ไฟฟ้า 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

109 109 9 13 13 17 22 20 15 - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

1 1 - - - - - 1 - - - - - - - - 04211313:
อิเล็กทรอนิกส์
กําลัง 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

79 77 4 8 17 16 21 9 2 2 - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

1 1 - - - - 1 - - - - - - - - - 04211314:
ปฏิบัติการ
อิเล็กทรอนิกส์
กําลัง ภาพรวม

ท้ังหมด 
69 69 13 26 24 3 3 - - - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

9 9 - - - 4 4 - 1 - - - - - - - 04211315: 
การวิเคราะห์
ระบบไฟฟ้ากําลัง 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

73 55 - - 1 5 16 20 13 15 3 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

3 3 - - - - 2 - 1 - - - - - - - 04211316:
ปฏิบัติการระบบ
ไฟฟ้ากําลัง 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

100 95 1 9 14 14 38 9 10 3 2 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04211317: 
สหกิจศึกษาทาง
วิศวกรรมไฟฟ้า 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

1 1 - - - - - - - - - - 1 - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

8 8 - - 1 7 - - - - - - - - - - 04211420:
วิศวกรรม
ไฟฟ้าแรงสูง 

ภาพรวม
ท้ังหมด 
 
 
 

73 73 5 11 17 29 9 1 1 - - - - - - - 
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

66 66 5 15 20 19 7 - - - - - - - - - 04211421:
ปฏิบัติการ
วิศวกรรม
ไฟฟ้าแรงสูง ภาพรวม

ท้ังหมด 
66 66 5 15 20 19 7 - - - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04211422:
วิศวกรรมการ
ส่องสว่าง 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

34 34 10 4 4 7 5 1 3 - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

11 10 - - - - 1 5 4 1 - - - - - - 04211423: 
การป้องกัน
ระบบไฟฟ้ากําลัง 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

42 41 - - 1 4 10 20 6 1 - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

62 62 - 1 6 31 18 2 4 - - - - - - - 04211424:
ปฏิบัติการ
ป้องกันระบบ
ไฟฟ้ากําลัง ภาพรวม

ท้ังหมด 
62 62 - 1 6 31 18 2 4 - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

64 64 7 1 4 6 32 8 6 - - - - - - - 04211425: 
การออกแบบ
ระบบไฟฟ้า 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

64 64 7 1 4 6 32 8 6 - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04211426: 
การขับเคล่ือน
ด้วยไฟฟ้า 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

3 3 1 1 1 - - - - - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

37 37 10 2 4 4 7 7 3 - - - - - - - 04211427: 
โรงต้นกําลังและ
สถานีไฟฟ้าย่อย 

ภาพรวม
ท้ังหมด 
 
 
 

74 74 16 13 13 11 10 8 3 - - - - - - - 
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04211428:
คุณภาพในระบบ
ไฟฟ้ากําลัง 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

3 3 - 1 2 - - - - - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04211430: 
การเตรียม
โครงงาน
วิศวกรรมไฟฟ้า ภาพรวม

ท้ังหมด 
66 65 28 17 15 5 - - - - 1 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

68 33 17 6 3 1 6 - - 2 33 - - - - - 04211431:
โครงงาน
วิศวกรรมไฟฟ้า 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

68 33 17 6 3 1 6 - - 2 33 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

30 30 30 - - - - - - - - - - - - - 04211438:
หัวข้อคัดสรรทาง
วิศวกรรมไฟฟ้า 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

33 33 30 - 3 - - - - - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04212201:
อิเล็กทรอนิกส์
วิศวกรรม 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

111 103 10 5 4 26 41 8 9 4 4 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04212202:
ปฏิบัติการ
อิเล็กทรอนิกส์
วิศวกรรม ภาพรวม

ท้ังหมด 
112 107 39 17 7 26 18 - - 1 4 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

2 2 - - - 1 1 - - - - - - - - - 04212203:
เครื่องมือวัดและ
การวัดทางไฟฟ้า 

ภาพรวม
ท้ังหมด 
 
 
 

103 100 2 8 15 19 29 15 12 3 - - - - - - 
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04212306:
ระบบควบคุม 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

98 98 2 10 19 45 13 8 1 - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04212307:
ปฏิบัติการระบบ
ควบคุม 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

57 57 12 35 10 - - - - - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

6 4 - - - 1 - - 3 2 - - - - - - 04212308: 
ไมโคร
โพรเซสเซอร์ 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

6 4 - - - 1 - - 3 2 - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04212310:
อุปกรณ์รับและ
แปลงสัญญาณ 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

25 25 - - 2 5 10 6 2 - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

43 41 1 - 1 2 6 11 20 2 - - - - - - 04311201: 
กลศาสตร์
วิศวกรรม 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

492 378 13 3 15 24 68 102 152 69 46 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04314203:
วิศวกรรมความ
ร้อนและของไหล 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

30 30 - 1 7 4 10 6 2 - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

1 1 - - - - - - 1 - - - - - - - 04411101: 
การฝึกพื้นฐาน
ทางวิศวกรรม 

ภาพรวม
ท้ังหมด 
 
 
 

363 331 93 129 67 20 3 7 1 43 - - - - - - 
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

6 2 - - - 1 1 - - 4 - - - - - - 04411102:
เขียนแบบ
วิศวกรรม 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

904 769 51 63 107 125 164 123 135 127 9 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04621101: 
การเขียน
โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ภาพรวม

ท้ังหมด 
683 603 41 49 82 116 106 104 102 80 3 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

2 2 - 1 - - - 1 - - - - - - - - 04720201: 
วัสดุวิศวกรรม 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

633 574 40 17 44 111 122 146 91 58 4 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 06060008:
ศิลปะการดําเนิน
ชีวิต 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

262 250 115 52 78 3 2 - - 12 - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 09090010:
วิทยาศาสตร์กับ
ธรรมชาติ 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

128 128 10 15 30 23 26 14 10 - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 09111050:
คณิตศาสตร์
ท่ัวไป 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

355 197 8 7 5 23 22 33 99 150 8 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 09111141:
แคลคูลัสสําหรับ
วิศวกร 1 

ภาพรวม
ท้ังหมด 
 
 
 

1,411 947 85 58 100 132 149 198 224 409 55 - - - - 1 
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 09111142:
แคลคูลัสสําหรับ
วิศวกร 2 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

125 104 1 - 2 4 18 36 43 16 5 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

58 56 3 3 1 3 17 9 20 2 - - - - - - 09111243:
แคลคูลัสสําหรับ
วิศวกร 3 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

770 605 14 16 16 43 102 116 298 63 102 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

7 7 - - 3 2 - 2 - - - - - - - - 09121045: 
สถิติทั่วไป 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

1,895 1,460 33 45 100 164 232 322 564 269 166 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 09210121: 
เคมีสําหรับ
วิศวกร 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

672 560 29 35 45 68 99 157 125 110 4 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

1 1 - - - - - - 1 - - - - - - - 09210122:
ปฏิบัติการเคมี
สําหรับวิศวกร 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

666 587 26 39 109 136 151 98 22 79 6 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 09311052:
ชีววิทยากับ
เศรษฐกิจ
พอเพียง ภาพรวม

ท้ังหมด 
108 106 27 22 32 15 7 3 - 2 - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 09410044:
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

ภาพรวม
ท้ังหมด 
 
 
 

26 26 5 5 8 6 2 - - - - - - - - - 
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 09410141:
ฟิสิกส์สําหรับ
วิศวกร 1 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

1,362 1,076 9 53 108 273 277 161 187 287 7 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

3 2 - - - 2 - - - 1 - - - - - - 09410142:
ปฏิบัติการฟิสิกส์
สําหรับวิศวกร 1 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

1,328 1,193 114 204 319 248 176 84 30 146 7 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 09410143:
ฟิสิกส์สําหรับ
วิศวกร 2 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

1 1 - - - - 1 - - - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 09416056:
พลังงาน
ทางเลือก 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

162 160 28 50 53 14 14 - 1 1 1 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 11110012: 
การดูแลสุขภาพ
ครอบครัว 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

158 147 31 53 44 14 5 - - 11 - - - - - - 

ภาคการศึกษาที ่2 

เฉพาะ
หลักสูตร 

7 6 1 5 - - - - - - 1 - - - - - 01010001: 
วิถีชีวิตสังคมไทย
ในยุคโลกาภิวัตน์ 
 ภาพรวม

ท้ังหมด 
93 87 15 20 27 15 9 - 1 5 1 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01010006: 
ภูมิปัญญาไทย
เพ่ือชีวิตท่ี
พอเพียง ภาพรวม

ท้ังหมด 
 

705 677 332 197 112 27 9 - - 12 14 1 - - - 1 
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01010010: 
การพัฒนา
บุคลิกภาพ 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

1,061 1,049 306 286 230 117 70 26 14 7 4 - - - - 1 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01010011: 
การจัดและการ
บริหารค่ายพัก
แรม ภาพรวม

ท้ังหมด 
61 60 19 17 23 - 1 - - - 1 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

3 3 2 1 - - - - - - - - - - - - 01110003:
มนุษยสัมพันธ์ 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

635 628 187 176 148 65 24 20 5 7 2 - - - 1 - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01110009: 
การพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
สังคม ภาพรวม

ท้ังหมด 
199 194 74 62 29 12 10 2 4 6 - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01110011:
เศรษฐศาสตร์
ท่ัวไป 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

69 69 9 2 27 26 5 - - - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01210001:
สารนิเทศและ
การเขียน
รายงานทาง
วิชาการ 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

1,506 1,472 158 201 340 371 259 107 36 28 5 - - - - 1 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01210008: 
การใช้เหตุผล
และจริยธรรม 

ภาพรวม
ท้ังหมด 
 
 

27 27 21 5 1 - - - - - - - - - - - 
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01310001:
ภาษาไทยเพื่อ
การส่ือสาร 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

426 402 52 70 66 72 62 35 45 8 16 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

4 4 - - 1 3 - - - - - - - - - - 01310006: 
การอ่านและการ
เขียนทาง
วิชาการ ภาพรวม

ท้ังหมด 
526 516 48 134 152 112 52 13 5 5 3 - - - - 2 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01310009:
ศิลปะการพูด 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

699 691 220 221 185 45 14 5 1 5 3 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01320001:
ภาษาอังกฤษ
พื้นฐาน 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

453 410 86 31 43 45 50 54 101 30 10 - - - - 3 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01320002:
ภาษาอังกฤษเพื่อ
การส่ือสาร 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

3,812 3,509 706 467 594 552 480 335 373 198 101 1 - - - 5 

เฉพาะ
หลักสูตร 

1 1 - - - - - 1 - - - - - - - - 01320003:
สนทนา
ภาษาอังกฤษ 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

1,391 1,355 372 309 331 194 93 34 22 28 7 - - - - 1 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01320004: 
การอ่าน
ภาษาอังกฤษ 

ภาพรวม
ท้ังหมด 
 
 
 

258 191 3 7 12 24 34 49 62 24 43 - - - - - 
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01320006:
ภาษาอังกฤษเพื่อ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ภาพรวม

ท้ังหมด 
231 227 28 36 71 27 38 18 9 3 1 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01320007:
ภาษาอังกฤษเพื่อ
การนําเสนอ 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

573 560 105 75 100 74 108 52 46 7 4 - - - - 2 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01610001: 
กีฬาประเภท
บุคคล 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

361 344 174 65 58 25 17 2 3 16 - - - - - 1 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01610002: 
กีฬาประเภททีม 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

117 112 61 33 11 5 1 1 - 5 - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 01610003:
นันทนาการเพื่อ
ชีวิตประจําวัน 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

1,004 988 751 106 69 29 14 8 3 15 7 1 - - - 1 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04000301: 
การเตรียมความ
พร้อมสหกิจ
ศึกษา ภาพรวม

ท้ังหมด 
25 20 - - - - - - - - 1 - 20 4 - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04000302: 
การเตรียมความ
พร้อมฝึกงาน 

ภาพรวม
ท้ังหมด 
 
 
 

481 466 - - - - - - - - - - 465 13 - 3 
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04000303:
กรณีศึกษา
ทางด้านวิชาชีพ 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

11 10 1 5 4 - - - - - 1 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04211201: 
หลักมูลของ
วิศวกรรมไฟฟ้า 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

103 102 13 10 25 28 13 6 6 1 1 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04211202:
วงจรไฟฟ้า 1 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

63 57 12 3 4 17 9 9 3 6 - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

10 10 - 1 3 - - 2 4 - - - - - - - 04211203:
วงจรไฟฟ้า 2 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

50 50 - 1 3 3 5 16 22 - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

4 4 - - - 2 1 - 1 - - - - - - - 04211204:
ปฏิบัติการ
วงจรไฟฟ้า 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

76 75 14 20 22 13 5 - 1 - - 1 - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04211205:
ปฏิบัติการ
พื้นฐานทาง
วิศวกรรมไฟฟ้า ภาพรวม

ท้ังหมด 
39 39 34 4 - 1 - - - - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

1 1 - - - - - 1 - - - - - - - - 04211208:
เครื่องจักรกล
ไฟฟ้า 1 

ภาพรวม
ท้ังหมด 
 
 
 

47 47 3 2 1 3 9 15 14 - - - - - - - 
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

2 2 - - - - 2 - - - - - - - - - 04211209:
เครื่องจักรกล
ไฟฟ้า 2 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

68 65 5 13 14 13 13 4 3 1 1 1 - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

4 4 1 2 1 - - - - - - - - - - - 04211210:
ปฏิบัติการ
เครื่องจักรกล
ไฟฟ้า ภาพรวม

ท้ังหมด 
69 65 33 30 2 - - - - - 1 3 - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

2 2 - - - - 1 1 - - - - - - - - 04211312:
สนามแม่เหล็ก
ไฟฟ้า 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

37 34 1 3 6 8 8 5 3 1 2 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

2 - - - - - - - - - 2 - - - - - 04211313:
อิเล็กทรอนิกส์
กําลัง 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

70 65 6 20 17 7 11 2 2 - 5 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04211314:
ปฏิบัติการ
อิเล็กทรอนิกส์
กําลัง ภาพรวม

ท้ังหมด 
32 29 2 13 10 3 1 - - 1 2 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04211315: 
การวิเคราะห์
ระบบไฟฟ้ากําลัง 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

44 38 - 1 1 8 12 8 8 2 4 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04211316:
ปฏิบัติการระบบ
ไฟฟ้ากําลัง 

ภาพรวม
ท้ังหมด 
 
 
 

39 35 5 4 6 6 10 1 3 - 4 - - - - - 
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

1 1 - - - - - - - - - - 1 - - - 04211317: 
สหกิจศึกษาทาง
วิศวกรรมไฟฟ้า 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

26 26 - - - - - - - - - - 26 - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

2 2 - - - 1 - - 1 - - - - - - - 04211420:
วิศวกรรม
ไฟฟ้าแรงสูง 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

39 39 9 8 9 8 3 1 1 - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

8 7 - 1 3 3 - - - - 1 - - - - - 04211421:
ปฏิบัติการ
วิศวกรรม
ไฟฟ้าแรงสูง ภาพรวม

ท้ังหมด 
74 72 9 16 26 14 5 - 2 1 1 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

3 2 - - - - 1 - 1 1 - - - - - - 04211422:
วิศวกรรมการ
ส่องสว่าง 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

45 40 3 2 11 10 6 4 4 5 - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

14 14 - - - 1 2 4 7 - - - - - - - 04211423: 
การป้องกัน
ระบบไฟฟ้ากําลัง 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

43 43 - - - 2 13 13 15 - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

15 14 - 1 2 6 5 - - - 1 - - - - - 04211424:
ปฏิบัติการ
ป้องกันระบบ
ไฟฟ้ากําลัง ภาพรวม

ท้ังหมด 
75 74 - 6 9 18 31 9 1 - 1 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

14 13 - - 3 1 4 3 2 - 1 - - - - - 04211425: 
การออกแบบ
ระบบไฟฟ้า 

ภาพรวม
ท้ังหมด 
 
 
 

81 79 5 4 17 12 26 11 4 1 1 - - - - - 
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

1 1 - 1 - - - - - - - - - - - - 04211427: 
โรงต้นกําลังและ
สถานีไฟฟ้าย่อย 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

81 81 6 10 13 13 17 14 8 - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04211430: 
การเตรียม
โครงงาน
วิศวกรรมไฟฟ้า ภาพรวม

ท้ังหมด 
39 39 27 11 1 - - - - - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

40 19 6 2 2 7 2 - - - 1 20 - - - - 04211431:
โครงงาน
วิศวกรรมไฟฟ้า 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

109 57 31 5 9 10 2 - - - 3 49 - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

1 1 1 - - - - - - - - - - - - - 04211438:
หัวข้อคัดสรรทาง
วิศวกรรมไฟฟ้า 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

27 27 27 - - - - - - - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

2 2 - 1 - - 1 - - - - - - - - - 04212201:
อิเล็กทรอนิกส์
วิศวกรรม 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

2 2 - 1 - - 1 - - - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

2 2 1 1 - - - - - - - - - - - - 04212202:
ปฏิบัติการ
อิเล็กทรอนิกส์
วิศวกรรม ภาพรวม

ท้ังหมด 
3 3 1 2 - - - - - - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

2 2 - - - 1 1 - - - - - - - - - 04212203:
เครื่องมือวัดและ
การวัดทางไฟฟ้า 

ภาพรวม
ท้ังหมด 
 
 
 

38 38 - 1 2 10 16 6 3 - - - - - - - 
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04212205: 
วงจรดิจิตอล 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

39 36 7 2 8 5 7 4 3 1 - 2 - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04212307:
ปฏิบัติการระบบ
ควบคุม 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

36 36 9 25 2 - - - - - - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

11 3 - - - - 1 1 1 2 - 6 - - - - 04212308: 
ไมโคร
โพรเซสเซอร์ 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

53 30 4 3 3 2 8 1 9 3 3 17 - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

9 5 - - - - - - 5 4 - - - - - - 04311201: 
กลศาสตร์
วิศวกรรม 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

1,096 773 15 20 31 44 155 196 312 294 28 - - - - 1 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04411101: 
การฝึกพื้นฐาน
ทางวิศวกรรม 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

347 338 125 121 56 27 5 - - 11 2 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

5 5 - - - - 1 1 3 - - - - - - - 04411102:
เขียนแบบ
วิศวกรรม 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

472 415 32 52 62 75 78 55 59 45 13 - - - - 1 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 04621101: 
การเขียน
โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ภาพรวม

ท้ังหมด 
 
 
 

479 463 56 41 85 101 93 58 28 9 8 - - - - - 
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

9 9 - - - 1 3 5 - - - - - - - - 04720201: 
วัสดุวิศวกรรม 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

632 613 2 18 53 133 193 169 43 14 7 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 06060008:
ศิลปะการดําเนิน
ชีวิต 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

292 288 200 45 38 2 3 - - 3 - - - - - 1 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 09090010:
วิทยาศาสตร์กับ
ธรรมชาติ 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

35 34 5 4 4 3 11 4 3 1 - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 09111050:
คณิตศาสตร์
ท่ัวไป 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

43 34 - - - 5 4 8 17 9 - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 09111141:
แคลคูลัสสําหรับ
วิศวกร 1 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

235 127 - 1 3 4 11 20 88 102 6 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 09111142:
แคลคูลัสสําหรับ
วิศวกร 2 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

1,112 842 26 47 61 109 149 163 285 176 96 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

2 - - - - - - - - 1 1 - - - - - 09111243:
แคลคูลัสสําหรับ
วิศวกร 3 

ภาพรวม
ท้ังหมด 
 
 
 

306 220 1 - - - 9 24 185 61 25 - - - - 1 
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

8 7 - - 1 2 2 1 1 - 1 - - - - - 09121045:สถิติ
ท่ัวไป 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

1,277 1,084 107 68 110 130 140 208 321 89 101 - - - - 3 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 09210121: 
เคมีสําหรับ
วิศวกร 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

589 517 17 17 37 69 115 145 117 48 24 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 09210122:
ปฏิบัติการเคมี
สําหรับวิศวกร 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

575 539 16 37 61 119 163 91 50 17 21 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

4 4 - 1 1 1 - 1 - - - - - - - - 09410044:
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

52 50 4 5 9 11 10 8 3 2 - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 09410141:
ฟิสิกส์สําหรับ
วิศวกร 1 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

90 74 1 12 12 15 14 12 8 16 - - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 09410143:
ฟิสิกส์สําหรับ
วิศวกร 2 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

1,267 1,116 11 35 101 235 303 233 196 99 53 1 - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 09410144:
ปฏิบัติการฟิสิกส์
สําหรับวิศวกร 2 

ภาพรวม
ท้ังหมด 
 
 
 

1,229 1,167 339 307 276 137 66 25 9 15 55 - - - - - 
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จํานวนนิสิต การกระจายระดับคะแนน รายวิชา ประเภท 

ลงทะ 
เบียน 

สอบ 
ผ่าน 

A B+ B C+ C D+ D F W ไม่สม 
บูรณ์ 
(I) 

ผ่าน 
(P,S) 

ไม่
ผ่าน 
(U) 

AU อื่น
ๆ 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 09416056:
พลังงาน
ทางเลือก 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

160 158 20 28 42 36 21 5 6 1 1 - - - - - 

เฉพาะ
หลักสูตร 

- - - - - - - - - - - - - - - - 11110012: 
การดูแลสุขภาพ
ครอบครัว 

ภาพรวม
ท้ังหมด 

102 95 19 26 28 19 2 1 - - - - - - - 7 

 
คุณภาพหลักสูตรการเรียนการสอนและการประเมินผล 

ตัวบ่งชี้/ผลการดําเนินงาน 
สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
ผลการดําเนินงาน 
    1.  หลักคิดในการออกแบบหลักสูตร 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (หลักสูตรปรับปรุง 2553) เป็นหลักสูตรที่ได้รับ
ความนิยมและเป็นที่ยอมรับในภาคอุตสาหกรรม เม่ือพิจารณาถึงข้อมูลในการออกแบบหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าจากทุกมหาวิทยาลัย จะพิจารณาจากแผนการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ 
เทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนแปลงไป ความต้องการของตลาดแรงงาน รวมถึงข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ นอกจากนี้ ยัง
พิจารณาจากแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต โดยในปี 2557 มีแบบสอบถามฯ ท่ีส่งคืนมาจากสถาน
ประกอบการต่างๆ ซ่ึงได้ผลคะแนนประเมินโดยเฉลี่ยในภาพรวมอยู่ท่ี 4.53 คะแนน จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน  

แต่อย่างไรก็ตาม ปัญหาที่พบจากการดําเนินการควบคุมมาตรฐานการเรียนการสอนที่ผ่านมานั้น คือบาง
รายวิชามีการจัดผลการเรียนรู้ไม่เหมาะสมหรือประเมินผลได้ยาก สภาวิศวกรมีการปรับปรุงคําอธิบายรายวิชาใหม่ 
รวมถึงการจัดหมวดวิชาของสภาวิศวกรที่เดิมอยู่ในกลุ่มวิชาเลือกให้ย้ายไปเป็นกลุ่มวิชาบังคับ นักศึกษาที่รับจาก
คุณวุฒิระดับมัธยมปลายยังมีทักษะน้อยกว่านักศึกษาที่มีคุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพในหลายด้าน เช่น การใช้
เครื่องมือวัดหรืออุปกรณ์ทางไฟฟ้าต่าง ๆ ทักษะการติดต้ังระบบไฟฟ้า เป็นต้น การประยุกต์ใช้โปรแกรมที่เก่ียวข้อง
กับงานด้านวิศวกรรมไฟฟ้าไม่ครอบคลุมในรายวิชาหลักทางด้านวิศวกรรมไฟฟ้า รายวิชาที่เน้นการเชื่อมโยงการฝึก
ปฏิบัติงานให้สอดคล้องและครบกระบวนการที่ใช้ในสถานประกอบการจริงไม่ครอบคลุมในทุกสายงานทางด้าน
วิศวกรรมไฟฟ้า และปัจจัยภายนอกที่สําคัญคือความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีของอุปกรณ์ในระบบไฟฟ้าและระบบ
ควบคุมอัตโนมัติ เพื่อให้ผู้เรียนได้รับความรู้ท่ีทันสมัยและครบกระบวนการ จึงจําเป็นต้องมีการปรับปรุงหลักสูตร 

ดังน้ัน ในปี 2557 ซ่ึงเป็นช่วงเวลาที่ครบรอบการปรับปรุงหลักสูตรตามเกณฑ์ของ สกอ. ภาควิชา
วิศวกรรมไฟฟ้าและอาจารย์ประจําหลักสูตรเดิม ปี 2553 จึงได้วางแผนปรับปรุงหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (หลักสูตรปรับปรุง 2558) โดยใช้แนวทางการดําเนินการปรับปรุงจากประเด็นปัญหาที่
กล่าวมา ดังนี้  
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- ปรับปรุงการกําหนดความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
ให้สอดคล้องกับการเรียนสอนหรือการประเมินผลผู้เรียนจริง  

- ปรับปรุงคําอธิบายรายวิชาและหมวดของรายวิชาให้สอดคล้องกับสภาวิศวกร รวมถึงปรับปรุงเนื้อหารายวิชา
ต่าง ๆ ให้ทันสมัยและเหมาะสมกับผู้เรียน  

- การจัดหลักสูตรที่เน้นเสริมสร้างทักษะให้กับผู้เรียนโดยเฉพาะทางด้านงานปฏิบัติและการใช้เครื่องมือที่
เกี่ยวข้องกับงานทางด้านวิศวกรรม  

- เพิ่มเนื้อหาในรายวิชาหลักทางด้านวิศวกรรมไฟฟ้าให้ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีเกี่ยวข้องกับงานทาง
วิศวกรรมไฟฟ้าท้ังทางด้านการจําลองการทํางานและการควบคุม  

- การเพิ่มเนื้อหาวิชาปฏิบัติทางด้านวิศวกรรมไฟฟ้าให้มีหัวข้อประยุกต์ใช้ในงานอุตสาหกรรมจริงและทันสมัย
สําหรับทุกห้องปฎิบัติการ  

- เพิ่มทักษะการออกแบบ ติดต้ังและตรวจสอบระบบไฟฟ้า ระบบแสงสว่าง ระบบควบคุมอัตโนมัติ และระบบ
ไฟฟ้าแรงสูงสําหรับลักษณะงานจริงเพื่อให้ครอบคลุมท้ังกระบวนการ โดยการออกแบบ ติดต้ังและตรวจสอบงาน
ด้านวิศวกรรมไฟฟ้าต้องเป็นไปตามมาตรฐานระดับชาติและระดับนานาชาติเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซยีน (AEC)   
 
    2.  การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์วิชานั้นๆ      

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า เป็นหลักสูตรที่ผู้สําเร็จการศึกษาจะได้รับสิทธิในการ
ขอใบรับรองการประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม สาขาไฟฟ้ากําลัง ซ่ึงเป็นสาขาวิศวกรรมควบคุมของสภาวิศวกร 
จึงต้องนํารายวิชาที่สภาวิศวกรบังคับมาสร้างจุดเด่นให้หลักสูตร ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้ามีห้องปฏิบัติงานด้าน
วิศวกรรมไฟฟ้า 12 ห้องปฏิบัติการ การเพ่ิมเน้ือหาวิชาปฏิบัติทางด้านวิศวกรรมไฟฟ้าให้มีหัวข้อประยุกต์ใช้ในงาน
อุตสาหกรรมจริงสําหรับทุกห้องปฎิบัติการทําให้ผู้เรียนได้เข้าใจถึงลักษณะงานด้านวิศวกรรมไฟฟ้าที่ถูกนําไปใช้ใน
อุตสาหกรรมมากขึ้น  สําหรับรายวิชาที่เกี่ยวกับการออกแบบ การติดต้ังและตรวจสอบงานด้านวิศวกรรมไฟฟ้าได้
เน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกทํางานในลักษณะงานจริงแบบครอบคลุมท้ังกระบวนการร่วมกับการใช้ศักยภาพของครุภัณฑ์ที่มี
ในภาควิชาอย่างเต็มประสิทธิภาพ รายวิชาที่จะเน้นให้ตอบสนองการดําเนินงาน ได้แก่ วิชาออกแบบระบบไฟฟ้า 
วิชาวิศวกรรมส่องสว่าง วิชาการป้องกันระบบไฟฟ้ากําลัง และวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าแรงสูง ให้ผู้เรียนได้ออกแบบ 
ติดต้ังและทดสอบระบบไฟฟ้าจากแบบของอาคารหรืออุปกรณ์จริง พร้อมฝึกใช้เครื่องมือตรวจสอบตามมาตรฐาน
ระดับชาติและมาตรฐานระดับนานาชาติ  วิชาไมโครโปรเซสเซอร์ วิชาการขับเคลื่อนด้วยไฟฟ้า วิชาอุปกรณ์ตรวจวัด
และควบคุมในอุตสาหกรรม และวิชาระบบควบคุมอัตโนมัติในงานอุตสาหกรรม ให้ผู้เรียนได้ออกแบบระบบควบคุม
ท่ีเลียนแบบจากกระบวนการจริงและอุปกรณ์จริงในอุตสาหกรรมตั้งแต่การออกแบบส่วนขับเคลื่อน การเลือกใช้
อุปกรณ์ตรวจวัด และเขียนโปรแกรมควบคุมการทํางานแบบอตัโนติ การเรียนรู้แบบครบทั้งกระบวนการและปฏิบัติ
จริง ต้ังแต่ออกแบบ ติดต้ัง และตรวจสอบ จึงเป็นจุดเด่นของหลักสูตร  

บัณฑิตท่ีจบจากหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ต้องสามารถทํางานและแก้ปัญหา
งานด้านวิศวกรรมไฟฟ้าได้ทันทีท่ีเข้าทํางาน และครอบคลุมทั้งกระบวนการในด้านการออกแบบระบบไฟฟ้าและ
ระบบควบคุมอตัโนมัติ สอดคล้องกับอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยท่ีผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพ และตอบสนองต่อ
ความต้องการของหน่วยงานหรือสถานประกอบการต่าง ๆ ท่ีเป็นผู้ใช้บัณฑิตท้ังในภาครัฐ ภาคอุตสาหกรรม และ
ภาคเอกชนต่าง ๆ  โดยอยู่ภายใต้กรอบการควบคุมมาตรฐานวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมให้เป็นตามเกณฑ์ที่กําหนด
โดยสภาวิศวกร 

สําหรับขั้นตอนในการปรับปรุงหลักสูตรนั้น จะดําเนินการภายใต้กรอบกฎเกณฑ์ของ สกอ. ท่ีต้องมีการปรับปรุง
ทุก 5 ปี โดยการปรับปรุงหลักสูตรใหม่นั้น จะมีระบบการดําเนินงานโดยเริ่มจากทางภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า จัดทํา
กรอบแนวคิดในการปรับปรุงหลักสูตรซ่ึงต้องเป็นไปตามรูปแบบ TQF และตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร เสนองาน
พัฒนาหลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์เพื่อตรวจสอบแก้ไข จากน้ันเสนอต่อรองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัยของ
คณะฯ เพื่อนําเสนอต่อคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์เห็นชอบ จากนั้นงานพัฒนาหลักสูตรนําเสนอต่อคณะกรรมการ
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ประจําคณะเพื่อพิจารณาเห็นชอบในหลักสูตร และส่งนําเสนอต่อ สวท. ของมหาวิทยาลัยต่อไป ในทุกขั้นตอนการ
ดําเนินงาน จะมีคําสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบและดําเนินการ เช่น หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตร มีหน้าที่โดยตรงในการ
กํากับดูแลการพัฒนาหลักสูตรโดยรวมของคณะฯ อาจารย์ประจําหลักสูตรและอาจารย์ยกร่างหลักสูตร มีหน้าท่ีใน
การเขียนร่างหลักสูตรปรับปรุง มีการกํากับติดตามผลการดําเนินงานปรับปรุงหลักสูตร โดยหัวหน้างานพัฒนา
หลักสูตร มีการประชุมในกลุ่มย่อยในการจัดทําหลักสูตร มีการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ โดยรองคณบดี
ฝ่ายวิชาการและวิจัยรายงานผลการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร มีการพิจารณาผลการดําเนินงาน การติดตามผลการ
ปรับปรุงแก้ไขกระบวนการดําเนินงาน มีการสรุปผลการดําเนินงานปรับปรุงหลักสูตร  
 
การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ผลการดําเนินงาน 
  1 การกําหนดผู้สอน 

ในการกําหนดอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าน้ัน มีคณะกรรมการ
กํากับดูแล โดยอาจารย์ประจําหลักสูตรและฝา่ยบริหารหลักสูตร จะพจิารณารายวิชาที่เปิดสอนในแตล่ะปีการศกึษา 
จะมีการประชุมคณะกรรมการกําหนดอาจารย์ผู้สอนในรายวชิา โดยพิจารณาจากคุณสมบัติท่ีต้องตรงและเหมาะสมกับ 
รายวิชา ซ่ึงในภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้ามีอาจารย์ในภาควิชาทั้งหมด 19 คน โดยสําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัย
ช้ันนํา ท้ังในและตา่งประเทศ  มีความรู้ และความชํานาญในด้านงานสอน และงานวิจัยในสาขาที่เกีย่วข้องกับงาน
ด้านวิศวกรรมไฟฟ้า อีกทั้งอาจารย์ผู้สอนทกุคน มีประสบการณ์ในการทาํงานไม่น้อยกว่า 5 ปี มีผลงานทางวิชาการ
ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ และการกําหนดผู้สอนจะมีรายวิชาที่สอนไม่เกิน 3 รายวิชาต่ออาจารย์ผู้สอนหนึง่คน
ในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า นอกจากนี้ ในรายวิชาที่มีหลายกลุ่มเรียนนั้น จะแบ่ง
อาจารย์สอนโดยมีการเรียนการสอนในเนือ้หาเดียวกัน และในการทดสอบทุกครั้งจะใช้ข้อสอบชุดเดียวกันที่ออก
ข้อสอบร่วมกันโดยอาจารย์ที่สอนทุกคน เพ่ือวัดผลการเรียนด้วยเกณฑ์เดียวกัน 

 
  2 การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) การจัดการเรียนการสอน 

ก่อนการเปิดเรียนในแต่ละเทอมของปีการศึกษา ทางคณะกรรมการประจําหลักสูตรและฝ่ายบริหารหลักสูตร มี
การประชุมคณะกรรมการและได้กําหนดให้มีการส่งการจัดทําแผนการเรียนรู้ (มคอ. 3 และ มคอ. 4) ก่อนการเปิด
การเรียนอย่างน้อย 15 วัน โดยให้อาจารย์ผู้สอนทุกคนที่ได้รับมอบหมายรายวิชาที่ต้องสอนแล้ว จะต้องดําเนินการ
ส่ง มคอ.3 และ มคอ.4 ตามรายวิชาที่สอน ซ่ึงคณะกรรมการชุดดังกล่าว จะทําการกํากับดูแลการจัดทําแผนการ
เรียนรู้ มีการติดตามผลการดําเนินงาน โดยออกเป็นหนังสือแจ้งให้ทราบและมีการประชุมเพื่อติดตามผลการ
ดําเนินงาน และให้มีการรายงานผลต่อคณะกรรมการก่อนเปิดภาคเรียนเพื่อการปรับปรุงผลการดําเนินงาน 

จากการดําเนินการจัดทํา มคอ. 3 และ มคอ.4 ของหลักสูตรวิศวกรรมไฟฟ้าโดยระบุระยะเวลาส่งก่อน 15 วัน
นั้น เป็นผลทําให้อาจารย์ผู้สอนทุกท่าน สามารถจัดเตรียมแผนการสอนและส่ง มคอ. 3 และ มคอ. 4 ได้ทันก่อน
เปิดภาคเรยีน 

 
  3 การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และ
การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ในรายวิชาที่เปิดสอนในหลักสตูรฯ นั้น มีการบูรณาการการเรียนการสอนในระดับปรญิญาตรีกับงานวิจัย โดย
การให้นักศึกษาในรายวิชา เช่น รายวิชา 04-212--308 ไมโครโพรเซสเซอร์ ท่ีอาจารย์ผู้สอนกําหนดโจทย์ปัญหา
ต่าง ๆ ให้นักศึกษาทําเป็นโครงงานขนาดเล็ก เพื่อฝึกให้รู้จักการหาข้อมูล การวิเคราะห์ และแก้ไขข้อบกพร่องต่าง ๆ 
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การประเมินผูเ้รียน 
ผลการดําเนินงาน 
  1.  การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  

คณะกรรมการบริหารภาควิชาร่วมกับอาจารย์ประจําหลักสูตร ได้ดําเนินการประชุมร่วมกันเพื่อพิจารณาการ
จัดทํา มคอ. 3, 4, 5, 6 ว่าสอดคล้องกันในแต่ละภาคการศึกษา ท่ีจะส่งผลทําให้นักศึกษาได้ความรู้และ
ประสบการณ์ตรงตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ซ่ึงแต่ละรายวิชาจะประเมินผู้เรียนแบบข้อสอบอัตนัย หรือปรนัย 
ท้ังนี้ขึ้นอยู่กับรูปแบบการเรียนการสอนและรายวิชา รวมถึงการสังเกตพฤติกรรมการเข้ากลุ่ม คุณธรรมจริยธรรม 
ในการทํารายงาน และคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรดําเนินการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของ
นักศึกษาของอาจารย์ผู้สอน โดยมีการกําหนดจาก มคอ.3 และ มคอ.5 
 
  2.  การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

การตรวจสอบผลการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยอาจารย์ผู้สอน จะทําการวัดผลการเรียนรู้ใน
ระหว่างภาคการศึกษาและปลายภาคการศึกษา วัดผลออกมาเป็นเกรด ซ่ึงจะถูกรวบรวมส่งให้กับฝ่ายวิชาการ โดย
รองคณบดีฝ่ายวิชาการเป็นผู้รับผิดชอบ พิจารณาเบื้องต้นของการกระจายผลคะแนน  และชี้แจงการตัดเกรด ถ้าใน
กรณีรายวิชาที่มีนักศึกษาได้เกรด A ทุกคน หรือเกรดไม่กระจายตัว นอกจากนั้นการกํากับการประเมินการจัดการ
เรียนการสอนและประเมินผลหลักสูตร (มคอ.5 และ มคอ.7) ได้มีการติดตามให้มีการจัดทํา มคอ.5 และ มคอ.7 ให้
เสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด โดยคณะกรรมการบริหารภาควิชาฯ ติดตามโดยตรงกับอาจารย์ผู้สอน สําหรับ มคอ.3 
และ มคอ.5 ในส่วน มคอ.7 คณะกรรมการประจําหลักสูตรดําเนินการจัดทําใหแ้ล้วเสร็จก่อนเวลาที่กําหนด  
 
  3.  การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสตูร(มคอ. 5 มคอ.6 และมคอ.7) 

การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร(มคอ. 5 มคอ.6 และมคอ.7) นั้น ทาง
คณะกรรมการบริหารภาควิชา ได้ช้ีแจงให้อาจารย์ผู้สอนบอกให้นักศึกษาทราบว่านักศึกษาต้องดําเนินการ
ประเมินผลการสอนของอาจารย์ผู้สอนในระบบทะเบียนนักศึกษาอัตโนมัติก่อน จึงจะสามารถเข้าไปดูผลการเรียน
ของนักศึกษาได้ในแต่ละภาคการเรียนได้ หลังจากน้ัน คณะกรรมการบริหารภาควิชาซ่ึงได้รับสิทธ์ิในการเข้าดูผล
การประเมินของผู้สอนและนักศึกษาได้ โดยจะรวบรวมข้อมูลเพื่อวิเคราะห์และขอพบอาจารย์ผู้สอนในรายวิชา 
กรณีท่ีมีผลการประเมินต่ํากว่า 3.51 เพื่อหาแนวทางพัฒนากระบวนการเรียนการสอนให้ดีขึ้น จากนั้นอาจารย์
ประจําหลักสูตรจะทําหน้าที่นําข้อมูลผลการประเมิน มาจัดทํา มคอ.7 พร้อมร่วมกันวิเคราะห์ ผลการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน เพื่อใช้ในการจัดรายวิชาหรือกิจกรรมเสริมหลักสูตร สําหรับผลลัพธ์ท่ีไม่เห็นเด่นชัดในตัวนักศึกษา   
 
ผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

เปรียบเทียบผลการ
ดําเนินงานกับเกณฑ์ ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 

KPI ที่ต้องดําเนนิการ
ในปีการศึกษา 2557
(มาจาก มคอ.2) 

ผลการดําเนินงานและ 
เอกสารอ้างอิง/หลักฐาน ผ่านเกณฑ ์ ไม่ผ่านเกณฑ์

1. อาจารย์ประจําหลักสูตรอย่างน้อย
ร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อ
วางแผน ติดตาม และทบทวนการ
ดําเนินงานหลักสูตร  

ภาควิชาได้จัดการประชุมอาจารย์ประจํา
หลักสูตรปีละ 3 ครั้ง เพื่อวางแผนติดตาม 
และทบทวนการดําเนินงานของหลักสูตร 
โดยอาจารย์ประจําหลักสูตร 5 คน ได้เข้า
ร่วมประชุม โดยคิดเป็นร้อยละ 80 ใน
ภาคเรียนท่ี 1 และ 2 
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เปรียบเทียบผลการ
ดําเนินงานกับเกณฑ์ ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 

KPI ที่ต้องดําเนนิการ
ในปีการศึกษา 2557
(มาจาก มคอ.2) 

ผลการดําเนินงานและ 
เอกสารอ้างอิง/หลักฐาน ผ่านเกณฑ ์ ไม่ผ่านเกณฑ์

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ 
มคอ.2 ท่ีสอดคล้องกับกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแห่งชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิ
สาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี)  

รายละเอียดของหลักสูตร มคอ.2 ฉบับปี 
2553 นั้น สอดคล้องกับกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแห่งชาติ และมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับปริญญาตรี  (มคอ.1) สาขา
วิศวกรรมศาสตร์ พ.ศ.2553  
 

  

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และ
รายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ 
มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนใน
แต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 
 

 

ภาควิชาให้อาจารย์ผู้สอนจัดทํา มคอ.3 
ลงในระบบทะเบียนของ สวท. ก่อนเปิด
ภาคเรียนครบทุกรายวิชาในระบบ
ทะเบียนของ สวท.   

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของ
รายวิชา และรายงานผลการดําเนินการ
ของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตาม
แบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 
วัน หลังส้ินสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอน
ให้ครบทุกรายวิชา 

 

เมื่อส้ินสุดการเรียนการสอนในแต่ละภาค
เรียน ทางหลักสูตรกําหนดให้คณาจารย์
ผู้สอนรายวิชาจัดทํารายงานผลการ
ดําเนินงานของรายวิชาตามแบบ มคอ.5 
ครบทุกรายวิชาท่ีจัดการเรียนการสอน 
ในระบบทะเบียนของ สวท. ภายใน 30 
วัน หลังส้ินสุดภาคการศึกษาท่ี 1 และ
ภาคการศึกษาที่ 2 ของปีการศึกษา 
 

  

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของ
หลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60
วัน หลังส้ินสุดปีการศึกษา  

ทางหลักสูตรจัดทํารายงานผลการ
ดําเนินการเรียบร้อยแล้วหลังส้ินสุด
การศึกษาภายใน 60 วัน 
 

  

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของ
นักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ท่ี
กําหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถ้ามี) 
อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปิด
สอนในแต่ละปีการศึกษา 
 

 

มีการวัดผลสอบตามท่ีระบุไว้ใน มคอ. 3 
โดยมีวิชาท่ีมีการทวนสอบคิดเป็น ร้อย
ละ 25 ของรายวิชาท่ีจัดการเรียนการ
สอนทั้งหมดในปีการศึกษา 2557   

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการ
เรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ 
การประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการ
ประเมินการดําเนินงานที่รายงานใน 
มคอ.7 ปีท่ีแล้ว 

 

ทุกรายวิชามีการปรับปรุงกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนตามที่ระบุไว้ใน 
มคอ.5 และนําไปปรับปรุง มคอ.3 ของปี 
ต่อไปทุกรายวิชา และอาจารย์ประจํา
หลักสูตรได้มีการประชุมตรวจสอบการ
ดําเนินการเป็นที่เรียบร้อย 
 

  

8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการ
ปฐมนิเทศหรือคําแนะนําด้านการ
จัดการเรียนการสอน 
 

 
ไม่มีอาจารย์ใหม่เข้ามาเป็นอาจารย์
ประจําหลักสูตร   
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เปรียบเทียบผลการ
ดําเนินงานกับเกณฑ์ ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 

KPI ที่ต้องดําเนนิการ
ในปีการศึกษา 2557
(มาจาก มคอ.2) 

ผลการดําเนินงานและ 
เอกสารอ้างอิง/หลักฐาน ผ่านเกณฑ ์ ไม่ผ่านเกณฑ์

9. อาจารย์ประจําหลักสูตรทุกคนได้รับ
การพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

 

อาจารย์ประจําหลักสูตร จํานวน 5 คน 
รวมท้ังอาจารย์ประจําภาคและบุคลากร
สายสนับสนุนทุกคนได้รับการพัฒนาทาง
วิชาการอย่างน้อยปีละ 1 ครั้งดังนี้ 
- อาจารย์ทุกคนได้ร่วมโครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
ณ ไร่ทองสมบูรณ์ อ.ปากช่อง จ.
นครราชสีมา ระหว่างวันท่ี 12-13 
กุมภาพันธ์ 2558 
 

  

10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียน
การสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนา
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 50 ต่อปี 

 

บุคลากรสายสนับสนุนของภาควิชา 
จํานวน 6 คน ทุกคนได้รับการพัฒนาทาง
วิชาการอย่างน้อยปีละไม่น้อยกว่าร้อยละ 
50 ดังนี้ 
- บุคลากรสายสนับสนุนของภาควิชา ทุก
คนได้ร่วมโครงการสัมมนาเพื่อพัฒนา
บุคลากรสายสนับสนุนตามยุทธศาสตร์
วาระเร่งด่วน ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
ณ โรงแรมอนันตศิลา รีสอร์ท อ.หัวหิน  
จ.ประจวบคีรีขันธ์ ระหว่างวันท่ี 23-24 
เมษายน 2558 
 

  

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปี
สุดท้าย/บัณฑิตใหม่ท่ีมีต่อคุณภาพ
หลักสูตร เฉล่ียไม่น้อยกว่า 3.5 จาก
คะแนนเต็ม 5.0 

 

ในปีการศึกษา 2557 ทางหลักสูตรได้ทํา
การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา
ปีสุดท้ายของการเรียนในชั้นเรียนพบว่า 
คะแนนความพึงพอใจที่มีต่อหลักสูตรมี
ค่าเฉล่ียรวมเท่ากับ 3.94  จากระดับ
ค่าเฉล่ียเต็ม 5.0 เมื่อจําแนกเป็นรายด้าน
ดังนี้ ด้านการบริหารหลักสูตร เท่ากับ 
3.82 และด้านการเรียนการสอนและการ
นําไปใช้ประโยชน์ เท่ากับ 4.1 
 

  

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
ท่ีมีต่อบัณฑิตใหม่ เฉล่ียไม่น้อยกว่า 3.5 
จากคะแนนเต็ม 5.0 

 

ในปีการศึกษา 2557 ทางหลักสูตรได้ทํา
การประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิตใหม่ พบว่า คะแนน
ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตในภาพรวม 
มีค่าเฉล่ียรวมเท่ากับ 4.53 จากระดับ
ค่าเฉล่ียเต็ม 5.0 เมื่อจําแนกเป็นรายด้าน
ดังนี้ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรณ
ยาบรรณในวิชาชีพ เท่ากับ 4.70 ด้าน
ความรู้ความสามารถทางวิชาการ/
วิชาชีพ เท่ากับ 4.33 ด้านเชาว์ปัญญาที่
ส่งผลต่อการปฏิบัติงาน เท่ากับ 4.36 
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เปรียบเทียบผลการ
ดําเนินงานกับเกณฑ์ ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 

KPI ที่ต้องดําเนนิการ
ในปีการศึกษา 2557
(มาจาก มคอ.2) 

ผลการดําเนินงานและ 
เอกสารอ้างอิง/หลักฐาน ผ่านเกณฑ ์ ไม่ผ่านเกณฑ์

ด้านปฏิสัมพันธ์กับผู้ร่วมงาน เท่ากับ 
4.76 ด้านการส่ือสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ เท่ากับ 4.34 และ
ด้านงานปฏิบัติการ เท่ากับ 4.72 
 

13. นักศึกษามีงานทําภายใน 1 ปี หลัง
สําเร็จการศึกษาไม่ต่ํากว่า 
ร้อยละ 80  

 
นักศึกษามีงานทําภายใน 1 ปี หลังสําเร็จ
การศึกษา ร้อยละ 84   

14. บัณฑิตท่ีได้งานทําได้รับเงินเดือน
เริ่มต้นเป็นไปตาม ก.พ.กําหนดไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

 
บัณฑิตท่ีได้งานทําได้รับเงินเดือนเริ่มต้น
เป็นไปตาม ก.พ. ร้อยละ 100   

รวมตัวบ่งช้ีในปีนี้ 14 ครบ 14  
จํานวนตัวบ่งชี้ท่ีดําเนินการผ่าน
เฉพาะตัวบ่งช้ีที่ 1-5  ครบ   

ร้อยละของตัวบ่งชี้ท่ี 1-5 100 ครบ 100  
จํานวนตัวบ่งชี้ในปีนี้ท่ีดําเนินการผ่าน 14 ครบ 14  
ร้อยละของตัวบ่งชี้ท้ังหมดในปีนี้ 100 ครบ 100  
 
การวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกติ 
รหัส ช่ือวิชา ภาคการศึกษา ความผิดปกติ การตรวจสอบ เหตุท่ีทําให้ผิดปกติ มาตรการแก้ไข 

- - - - - - 
      
      
 
 
รายวิชาที่ไม่ได้เปิดสอนในปกีารศึกษา  

รหัส ช่ือวิชา ภาคการศึกษา เหตุผลที่ไม่เปิดสอน มาตรการที่ดําเนินการ 
    
    
    
 
รายวิชาที่สอนเนื้อหาไม่ครบในปีการศึกษา  
รหัส ช่ือวิชา ภาคการศึกษา หัวข้อที่ขาด สาเหตุท่ีไม่ได้สอน วิธีแก้ไข 

- - - - - 
- - - - - 
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คุณภาพของการสอน 
 

การประเมินรายวิชาที่เปิดสอนในปีที่รายงาน 
รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 

ผลการประเมินโดยนักศึกษา แผนการปรับปรุงรหัสช่ือวิชา 
(เฉพาะวิชาชีพ) Sec. ภาค

การศึกษา มี(คะแนนเฉลี่ย) ไม่มี  
04211201 หลักมูลของวิศวกรรมไฟฟ้า 1 1/57 4.215  ไม่มี 
04211201 หลักมูลของวิศวกรรมไฟฟ้า 2 1/57 4.509  ไม่มี 
04211201 หลักมูลของวิศวกรรมไฟฟ้า 3 1/57 4.354  ไม่มี 
04211201 หลักมูลของวิศวกรรมไฟฟ้า 4 1/57 4.174  ไม่มี 
04211201 หลักมูลของวิศวกรรมไฟฟ้า 5 1/57 4.509  ไม่มี 
04211201 หลักมูลของวิศวกรรมไฟฟ้า 6 1/57 4.028  ไม่มี 
04211201 หลักมูลของวิศวกรรมไฟฟ้า 7 1/57 4.300  ไม่มี 
04211201 หลักมูลของวิศวกรรมไฟฟ้า 8 1/57 4.509  ไม่มี 
04211202 วงจรไฟฟ้า 1 1 1/57 4.363  ไม่มี 
04211203 วงจรไฟฟ้า 2 1 1/57 4.428  ไม่มี 
04211203 วงจรไฟฟ้า 2 2 1/57 4.428  ไม่มี 
04211203 วงจรไฟฟ้า 2 888 1/57 4.428  ไม่มี 
04211203 วงจรไฟฟ้า 2 999 1/57 4.428  ไม่มี 
04211204 ปฏิบัติการวงจรไฟฟ้า 1 1/57 4.507  ไม่มี 
04211204 ปฏิบัติการวงจรไฟฟ้า 999 1/57 4.507  ไม่มี 
04211206 คณิตศาสตร์วิศวกรรมไฟฟ้า 1 1/57 3.896  ไม่มี 
04211207 ระเบียบวิธีเชิงตัวเลขสําหรับงานวิศวกรรม 1 1/57 4.345  ไม่มี 
04211207 ระเบียบวิธีเชิงตัวเลขสําหรับงานวิศวกรรม 2 1/57 4.345  ไม่มี 
04211208 เครื่องจักรกลไฟฟ้า 1 1 1/57 4.364  ไม่มี 
04211208 เครื่องจักรกลไฟฟ้า 1 2 1/57 4.356  ไม่มี 
04211208 เครื่องจักรกลไฟฟ้า 1 888 1/57 4.364  ไม่มี 
04211208 เครื่องจักรกลไฟฟ้า 1 999 1/57 4.364  ไม่มี 
04211210 ปฏิบัติการเครื่องจักรกลไฟฟ้า 1 1/57 4.515  ไม่มี 
04211211 ระบบไฟฟ้ากําลัง 1 1/57 4.382  ไม่มี 
04211211 ระบบไฟฟ้ากําลัง 2 1/57 4.382  ไม่มี 
04211211 ระบบไฟฟ้ากําลัง 999 1/57 4.382  ไม่มี 
04211312 สนามแม่เหล็กไฟฟ้า 1 1/57 4.509  ไม่มี 
04211312 สนามแม่เหล็กไฟฟ้า 2 1/57 4.410  ไม่มี 
04211312 สนามแม่เหล็กไฟฟ้า 3 1/57 4.410  ไม่มี 
04211312 สนามแม่เหล็กไฟฟ้า 999 1/57 4.410  ไม่มี 
04211313 อิเล็กทรอนิกส์กําลัง 1 1/57 4.537  ไม่มี 
04211313 อิเล็กทรอนิกส์กําลัง 3 1/57 4.537  ไม่มี 
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ผลการประเมินโดยนักศึกษา แผนการปรับปรุงรหัสช่ือวิชา 
(เฉพาะวิชาชีพ) Sec. ภาค

การศึกษา มี(คะแนนเฉลี่ย) ไม่มี  
04211313 อิเล็กทรอนิกส์กําลัง 5 1/57 4.537  ไม่มี 
04211314 ปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์กําลัง 1 1/57 4.402  ไม่มี 
04211314 ปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์กําลัง 2 1/57 4.402  ไม่มี 
04211315 การวิเคราะห์ระบบไฟฟ้ากําลัง 1 1/57 4.490  ไม่มี 
04211315 การวิเคราะห์ระบบไฟฟ้ากําลัง 2 1/57 4.490  ไม่มี 
04211315 การวิเคราะห์ระบบไฟฟ้ากําลัง 3 1/57 4.490  ไม่มี 
04211316 ปฏิบัติการระบบไฟฟ้ากําลัง 1 1/57 4.129  ไม่มี 
04211316 ปฏิบัติการระบบไฟฟ้ากําลัง 2 1/57 4.129  ไม่มี 
04211316 ปฏิบัติการระบบไฟฟ้ากําลัง 3 1/57 4.129  ไม่มี 
04211316 ปฏิบัติการระบบไฟฟ้ากําลัง 4 1/57 4.129  ไม่มี 
04211316 ปฏิบัติการระบบไฟฟ้ากําลัง 5 1/57 4.129  ไม่มี 
04211317 สหกิจศึกษาทางวิศวกรรมไฟฟ้า 1 1/57   ไม่มีการประเมิน 
04211420 วิศวกรรมไฟฟ้าแรงสูง 1 1/57 4.446  ไม่มี 
04211420 วิศวกรรมไฟฟ้าแรงสูง 2 1/57 4.446  ไม่มี 
04211421 ปฏิบัติการวิศวกรรมไฟฟ้าแรงสูง 1 1/57 4.225  ไม่มี 
04211421 ปฏิบัติการวิศวกรรมไฟฟ้าแรงสูง 2 1/57 4.383  ไม่มี 
04211422 วิศวกรรมการส่องสว่าง 1 1/57 4.392  ไม่มี 
04211423 การป้องกันระบบไฟฟ้ากําลัง 1 1/57 4.518  ไม่มี 
04211424 การออกแบบระบบไฟฟ้า 999 1/57 4.251  ไม่มี 
04211424 ปฏิบัติการป้องกันระบบไฟฟ้ากําลัง 1 1/57 4.129  ไม่มี 
04211424 ปฏิบัติการป้องกันระบบไฟฟ้ากําลัง 2 1/57 4.129  ไม่มี 
04211425 การออกแบบระบบไฟฟ้า 1 1/57 4.251  ไม่มี 
04211425 การออกแบบระบบไฟฟ้า 2 1/57 4.251  ไม่มี 
04211427 โรงต้นกําลังและสถานีไฟฟ้าย่อย 1 1/57 4.189  ไม่มี 
04211427 โรงต้นกําลังและสถานีไฟฟ้าย่อย 2 1/57 4.205  ไม่มี 
04211430 การเตรียมโครงงานวิศวกรรมไฟฟ้า 1 1/57 4.519  ไม่มี 
04211430 การเตรียมโครงงานวิศวกรรมไฟฟ้า 2 1/57 4.519  ไม่มี 
04211430 การเตรียมโครงงานวิศวกรรมไฟฟ้า 3 1/57 4.519  ไม่มี 
04211431 โครงงานวิศวกรรมไฟฟ้า 1 1/57 4.019  ไม่มี 
04211431 โครงงานวิศวกรรมไฟฟ้า 2 1/57 4.320  ไม่มี 
04211438 หัวข้อคัดสรรทางวิศวกรรมไฟฟ้า 1 1/57 4.505  ไม่มี 
04211438 หัวข้อคัดสรรทางวิศวกรรมไฟฟ้า 2 1/57 4.505  ไม่มี 
04212201 อิเล็กทรอนิกส์วิศวกรรม 1 1/57 4.443  ไม่มี 
04212201 อิเล็กทรอนิกส์วิศวกรรม 2 1/57 4.469  ไม่มี 
04212201 อิเล็กทรอนิกส์วิศวกรรม 3 1/57 4.443  ไม่มี 
04212201 อิเล็กทรอนิกส์วิศวกรรม 888 1/57 4.443  ไม่มี 
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ผลการประเมินโดยนักศึกษา แผนการปรับปรุงรหัสช่ือวิชา 
(เฉพาะวิชาชีพ) Sec. ภาค

การศึกษา มี(คะแนนเฉลี่ย) ไม่มี  
04212201 อิเล็กทรอนิกส์วิศวกรรม 999 1/57 4.469  ไม่มี 
04212202 ปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์วิศวกรรม 1 1/57 4.411  ไม่มี 
04212202 ปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์วิศวกรรม 2 1/57 4.422  ไม่มี 
04212202 ปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์วิศวกรรม 3 1/57 4.411  ไม่มี 
04212202 ปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์วิศวกรรม 888 1/57 4.422  ไม่มี 
04212202 ปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์วิศวกรรม 999 1/57 4.422  ไม่มี 
04212203 เครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟ้า 1 1/57 4.439  ไม่มี 
04212203 เครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟ้า 2 1/57 4.439  ไม่มี 
04212203 เครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟ้า 3 1/57 4.439  ไม่มี 
04212203 เครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟ้า 888 1/57 4.439  ไม่มี 
04212306 ระบบควบคุม 1 1/57 4.513  ไม่มี 
04212306 ระบบควบคุม 2 1/57 4.513  ไม่มี 
04212306 ระบบควบคุม 3 1/57 4.518  ไม่มี 
04212306 ระบบควบคุม 999 1/57 4.513  ไม่มี 
04212307 ปฏิบัติการระบบควบคุม 1 1/57 4.125  ไม่มี 
04212307 ปฏิบัติการระบบควบคุม 1 1/57 4.496  ไม่มี 
04212308 ไมโครโพรเซสเซอร์ 1 2/57 4.723  ไม่มี 
04212308 ไมโครโพรเซสเซอร์ 1 2/57 4.723  ไม่มี 
04211201 หลักมูลของวิศวกรรมไฟฟ้า 1 2/57 4.080  ไม่มี 
04211201 หลักมูลของวิศวกรรมไฟฟ้า 2 2/57 4.145  ไม่มี 
04211201 หลักมูลของวิศวกรรมไฟฟ้า 3 2/57 4.843  ไม่มี 
04211202 วงจรไฟฟ้า 1 1 2/57 3.602  ไม่มี 
04211202 วงจรไฟฟ้า 1 2 2/57 4.220  ไม่มี 
04211203 วงจรไฟฟ้า 2 1 2/57 4.241  ไม่มี 
04211203 วงจรไฟฟ้า 2 2 2/57 4.241  ไม่มี 
04211204 ปฏิบัติการวงจรไฟฟ้า 1 2/57 4.580  ไม่มี 
04211204 ปฏิบัติการวงจรไฟฟ้า 2 2/57 4.580  ไม่มี 
04211205 ปฏิบัติการพื้นฐานทางวิศวกรรมไฟฟ้า 1 2/57 4.498  ไม่มี 
04211208 เครื่องจักรกลไฟฟ้า 1 1 2/57 4.468  ไม่มี 
04211209 เครื่องจักรกลไฟฟ้า 2 1 2/57 4.215  ไม่มี 
04211209 เครื่องจักรกลไฟฟ้า 2 2 2/57 4.215  ไม่มี 
04211210 ปฏิบัติการเครื่องจักรกลไฟฟ้า 1 2/57 4.143  ไม่มี 
04211210 ปฏิบัติการเครื่องจักรกลไฟฟ้า 2 2/57 4.372  ไม่มี 
04211210 ปฏิบัติการเครื่องจักรกลไฟฟ้า 3 2/57 4.143  ไม่มี 
04211312 สนามแม่เหล็กไฟฟ้า 1 2/57 4.373  ไม่มี 
04211313 อิเล็กทรอนิกส์กําลัง 1 2/57 4.471  ไม่มี 
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ผลการประเมินโดยนักศึกษา แผนการปรับปรุงรหัสช่ือวิชา 
(เฉพาะวิชาชีพ) Sec. ภาค

การศึกษา มี(คะแนนเฉลี่ย) ไม่มี  
04211313 อิเล็กทรอนิกส์กําลัง 2 2/57 4.471  ไม่มี 
04211314 ปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์กําลัง 1 2/57 4.237  ไม่มี 
04211315 การวิเคราะห์ระบบไฟฟ้ากําลัง 1 2/57 4.543  ไม่มี 
04211316 ปฏิบัติการระบบไฟฟ้ากําลัง 1 2/57 3.768  ไม่มี 
04211317 สหกิจศึกษาทางวิศวกรรมไฟฟ้า 1 2/57   ไม่มีการประเมิน 
04211318 สหกิจศึกษาทางวิศวกรรมไฟฟ้า 1 2/57   ไม่มีการประเมิน 
04211420 ปฏิบัติการวิศวกรรมไฟฟ้าแรงสูง 999 2/57 4.464  ไม่มี 
04211420 วิศวกรรมไฟฟ้าแรงสูง 1 2/57 4.500  ไม่มี 
04211421 ปฏิบัติการวิศวกรรมไฟฟ้าแรงสูง 1 2/57 4.464  ไม่มี 
04211421 ปฏิบัติการวิศวกรรมไฟฟ้าแรงสูง 2 2/57 4.464  ไม่มี 
04211422 วิศวกรรมการส่องสว่าง 1 2/57 4.517  ไม่มี 
04211423 การป้องกันระบบไฟฟ้ากําลัง 1 2/57 4.543  ไม่มี 
04211423 การป้องกันระบบไฟฟ้ากําลัง 2 2/57 4.543  ไม่มี 
04211424 การออกแบบระบบไฟฟ้า 999 2/57 4.325  ไม่มี 
04211424 ปฏิบัติการป้องกันระบบไฟฟ้ากําลัง 1 2/57 4.543  ไม่มี 
04211424 ปฏิบัติการป้องกันระบบไฟฟ้ากําลัง 2 2/57 4.424  ไม่มี 
04211425 การออกแบบระบบไฟฟ้า 1 2/57 4.325  ไม่มี 
04211425 การออกแบบระบบไฟฟ้า 2 2/57 4.325  ไม่มี 
04211427 โรงต้นกําลังและสถานีไฟฟ้าย่อย 1 2/57 4.288  ไม่มี 
04211427 โรงต้นกําลังและสถานีไฟฟ้าย่อย 2 2/57 4.288  ไม่มี 
04211430 การเตรียมโครงงานวิศวกรรมไฟฟ้า 1 2/57 4.484  ไม่มี 
04211431 โครงงานวิศวกรรมไฟฟ้า 1 2/57 4.482  ไม่มี 
04211431 โครงงานวิศวกรรมไฟฟ้า 2 2/57 4.237  ไม่มี 
04211435 โครงงานวิศวกรรมไฟฟ้า 999 2/57 4.107  ไม่มี 
04211438 หัวข้อคัดสรรทางวิศวกรรมไฟฟ้า 1 2/57 4.571  ไม่มี 
04211438 หัวข้อคัดสรรทางวิศวกรรมไฟฟ้า 2 2/57 5.000  ไม่มี 
04212201 อิเล็กทรอนิกส์วิศวกรรม 2 2/57 4.536  ไม่มี 
04212202 ปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์วิศวกรรม 2 2/57 4.643  ไม่มี 
04212203 เครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟ้า 1 2/57 4.088  ไม่มี 
04212205 วงจรดิจิตอล 1 2/57 4.467  ไม่มี 
04212307 ปฏิบัติการระบบควบคุม 1 2/57 4.464  ไม่มี 
04212308 ไมโครโพรเซสเซอร์ 1 2/57 4.260  ไม่มี 
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ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยรวม 
จากผลการประเมินจากนักศึกษาถึงคุณภาพการสอนของอาจารย์ผู้สอนแต่ละคนในแต่ละรายวิชาในภาคเรียนที่ 

1 และ 2 นั้น พบว่า ทุกรายวิชาใดมีค่าเฉลี่ยจากการประเมินสูงกว่า 3.51 แสดงว่าคุณภาพการสอนอยู่ในเกณฑ์
มาตรฐาน และคิดเป็นค่าเฉลี่ยจากการประเมินโดยรวมได้ 4.379 

 
ประสิทธิผลของกลยุทธ์การสอน  

มาตรฐานผลการเรียนรู้ สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน และข้อมูล
ป้อนกลับจากแหล่งต่างๆ 

แนวทางแก้ไขปรับปรุง 

คุณธรรมจริยธรรม - ควรเพิ่มการประเมินช่องที่ 1 จากไม่มีการ
ประเมินเป็นรับผิดชอบหลัก ในประเด็น 
“เข้าใจและซาบซ้ึงในวัฒนธรรมไทย 
ตระหนักในคณุค่าของระบบคุณธรรม 
จริยธรรม เสียสละ และซ่ือสตัย์สุจริต” 
 

- ควรมีการประชุมสําหรับ
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และคาํนึง
รายวิชาอื่น ๆ ด้วย 

ความรู้ - จัดให้นักศึกษาค้นคว้าข้อมูลท่ีทันสมัย
เกี่ยวกับรายวิชา ผ่านฐานข้อมูลงานวิจัย
และสื่ออนไลน ์เพื่อกระตุ้นให้มีการเรียนรู้
และเพิ่มความรู้แก่ผู้เรียน 
- เสนอของบประมาณในการจัดหาเครื่องมือ
พิเศษ และจัดผู้เชี่ยวชาญภายนอกมาสอย
เสริมทักษะแกนั่กศึกษาที่จะไปปฏิบัติงาน
สหกิจศึกษา/ฝกึงาน 
 

- ควรมีการประชุมสําหรับ
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และคาํนึง
รายวิชาอื่น ๆ ด้วย 

ทักษะทางปัญญา - ไม่มี - 
 

 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 
 

- ไม่มี -  

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- จัดรายวิชาด้านการใช้โปรแกรมการจําลอง
งานด้านวิศวกรรมไฟฟ้า เพื่อให้นักศึกษา
เรียนรู้ด้วยตนเอง และเป็นพืน้ฐานในการสืบ
ค้นหาเครื่องมือในการจําลองการทํางานที่
ทันสมัยมากขึ้น 

- ให้ผู้รับผิดชอบแนะนําโปรแกรม
จําลองที่เกี่ยวข้องกับรายวิชาที่
สอน และให้เพิม่หัวข้อในการ
แนะนําการใชง้านโปรแกรม และ
แหลง่ข้อมูลประกอบการเรียนรู้
ด้วยตนเอง 
- จัดเพิ่มเป็นรายวิชาหนึ่งในการ
ปรับปรุงหลักสตูร คร้ังต่อไป 
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มาตรฐานผลการเรียนรู้ สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน และข้อมูล
ป้อนกลับจากแหล่งต่างๆ 

แนวทางแก้ไขปรับปรุง 

ทักษะพสิัย หรืออื่น ๆ  
 

- Mapping ในบางรายวิชาไม่สอดคล้องกับ
รายวิชาจริงที่ควรเป็น จึงควรมีการปรับแก้
บางส่วน 
 
 
 
 
- วิชาปฏิบัติการเครื่องจักรกลไฟฟ้ามี
เคร่ืองจักรหลายแบบ ทําให้ไม่มีเวลาเน้นใน
ด้านการควบคุมและประยุกต์ใช้งาน 
 
- จัดให้นักศึกษามีโอกาสได้ออกไปศึกษา ดู
งานนอกสถานที่ท่ีมีการประยกุต์ใช้งาน หรือ
สถานที่ผลิต หรือที่เกี่ยวข้อง 
 

- รอปรับปรุงในหลักสูตรต่อไป ระ
หว่านั้นให้ใช้ Mapping ใหม่ท่ี
เหมาะสม และเสนอผ่านความ
เห็นชอบจากอาจารย์ประจํา
หลักสูตร 
 
 
-ปรับเพิ่มในวิชาปฏิบัติอื่นที่
เกี่ยวข้องตามความเหมาะสม และ
รอปรับปรุงในหลักสูตรต่อไป 
 
- ใช้ประโยชน์จากช่วงการฝึกงาน
โดยให้นักศึกษาค้นคว้าข้อมูลตาม
ประเด็นที่อาจารย์ประจําหลกัสูตร
และผู้รับผิดชอบตั้งโจทย์ไว้ แล้ว
นํากลับมาอภิปรายแลกเปลีย่น
ความคิดเห็นกัน หลังสิ้นสุดการ
ฝึกงาน 
 

 
การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่   (อาจารย์ใหม ่หมายถึง อาจารย์ใหม่ทุกคน) 

การปฐมนิเทศเพื่อชี้แจงหลักสูตร            มี      ไม่มี  
จํานวนอาจารย์ใหม่ ………………-……………คน  จํานวนอาจารย์ท่ีเข้าร่วมปฐมนิเทศ ……………-….………คน 
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กิจกรรมการพฒันาวิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน 
จํานวน  

กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม อาจารย์ บุคลากรสาย
สนับสนุน 

 
สรุปข้อคิดเห็น และประโยชน์ทีผู่้เข้าร่วม

กิจกรรมได้รับ 
โครงการพัฒนาบุคลากร
ด้านการเรียนการสอน 
เพื่อผลิตวิศวกรนัก
ปฏิบัติการ ช่วงที่ 1 
8-9 มกราคม 2558 
ณ ห้องประชุมกาสะลอง  

5+13 คน - 1. อาจารย์มีการพัฒนาด้านการเรียนการสอน 
โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญเป็นรูปธรรมเพิ่ม
ประสทิธิภาพต่อการเรียนของนักศึกษา 
2. อาจารย์สามารถนําเทคนิคต่าง ๆ ไปใช้สอน
นักศึกษาให้เปน็บัณฑิตนักปฏิบัติการได้ด้วย
เทคนิคการทํางานกลุ่ม มีความคิดสร้างสรรค์ 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรคณะวิศวกรรม 
ศาสตร์ ณ ไร่ทองสมบูรณ์ 
อ.ปากช่อง จ.นครราชสีมา 
ระหว่างวันที่ 12-13 
กุมภาพันธ์ 2558 

5+13+6 
คน 

6 คน บุคลากรทุกคนได้ร่วมการพัฒนาศักยภาพด้าน
จิตวิทยาในการทํางานร่วมกัน 

โครงการพัฒนาบุคลากร
ด้านการเรียนการสอน 
เพื่อผลิตวิศวกรนัก
ปฏิบัติการ ช่วงที่ 2 
24-25 มีนาคม 2558 
ณ ห้องประชุมเพื่องฟ้า 

5+4 คน - ได้หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (หลักสตูร
ปรับปรุง พ.ศ. 2558) ท่ีทันต่อเทคโนโลยีและอยู่
ในคุณภาพการศึกษา 

โครงการสัมมนาเพื่อ
พัฒนาบุคลากรสาย
สนับสนุนตามยุทธศาสตร์
วาระเร่งด่วน ของคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ ณ โรง
แรมอนันตศิลา รีสอร์ท อ.
หัวหิน  จ.ประจวบคีรีขันธ์ 
ระหว่างวันที่ 23-24 
เมษายน 2558 

- 6 คน บุคลากรสายสนับสนุนของภาควิชา จํานวน 6 คน 
ทุกคนได้รับการพัฒนาทางด้านระบบสํานักงาน
ต่าง ๆ และส่วนงานสนับสนุนในด้านการศึกษา 

โครงการจัดทําและ
วิพากษ์หลักสตูรวิศวกรรม
ศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2558)  
3-5 กรกฎาคม 2558 ณ 
สวนผึ้ง คันทรี่ ฮิลล์ รีสอร์ท 
จ.ราชบุร ี

5+3 1 ได้หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (หลักสตูร
ปรับปรุง พ.ศ. 2558) ท่ีทันต่อเทคโนโลยีและอยู่
ในคุณภาพการศึกษา 
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การบริหารหลักสูตร 
ปัญหาในการบริหารหลักสูตร ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธ์ิผล

ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
แนวทางการปอ้งกันและแก้ไข

ปัญหาในอนาคต 
-นักศึกษาหลักสูตรปกติ ต้อง
ฝึกงาน (สหกิจศึกษา) 1 ภาค
การศึกษา ทําให้การจัดรายวิชา
ขาดความต่อเนื่องของรายวิชา 
และนักศึกษาต้องอยู่นอกระบบ
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ฯ  ก า ร ส อ น
ประมาณ 8 เดือน แบ่งเป็นปิด
ภาคการศึกษา ฤดูร้อน (มี.ค.-พ-
ค .) 3 เดือน ฝึกงาน 4 เดือน
(มิ.ย.-ก.ย.) และ ปิดเรียนหลังจบ
ภาคการศึกษาที่ 1 ประมาณ 1 
เดือน  (ต .ค .)  อาจ  ส่ งผลให้
นักศึกษาขาดความต่อเนื่องใน
การเรียนรู้ 
 

-การสอนรายวิชาต้องสอนเนื้อหาขั้น
พ้ืนฐานของรายวิชาที่ต่อเนื่องกัน จึง
จะทําให้นักศึกษาเข้าใจในเนื้อหาหลัก 
ท่ีต้องเรียนส่งผลให้เนื้อหาหลักมีเวลา 
ทําความเข้าใจน้อยลง  
 

-จัดวิชาฝึกงาน (สหกิจศึกษา) 1 
ภาคการศึกษา ในการปรับปรุง
หลักสูตร ปี  2558 ให้ เ ป็นวิชา
ทางเลือก โดยบังคับการฝึกงาน
ภาคฤดูร้อนแทน 
 

-รูปแบบการจัดทํา มคอ. 3 – 
มคอ.7 ไม่ชัดเจน  
 

- การส่งแบบ มคอ. 3- มคอ.7 ไม่ตรง
ตามระยะเวลาที่กําหนดทําให ้การ
ตรวจประเมินการสอนรายวิชาไม่ตรง
ตามแผนที่วางไว้ 

- กําหนดรูปแบบท่ีชัดเจน เพื่อให้
เกิดความร่วมมือในการจัดทําและ
ส่งตามเวลาท่ีกําหนดทั้งรายวิชาที่
เรียนภายในภาควิชาและรายวิชาที่
เรียนนอกภาควิชา 

 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้/ผลการดําเนินงาน 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
ผลการดําเนินงาน 
  1. ระบบการดําเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจําหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่ง  
สนับสนุนการเรียนรู ้

ในการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษา ทางภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า โดยหัวหน้าภาควิชาและ
อาจารย์ประจําของภาควิชาฯ ประชุมก่อนเปิดภาคเรียนและมีการประชุมระหว่างภาคเรียนทั้งสองภาคเรียน
อย่างต่อเนื่อง ซ่ึงในเนื้อหาการประชุม มีเรื่องของการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนให้แก่นักศึกษา โดยในการ
ประชุม ทางประธานในที่ประชุมในที่น้ีคือหัวหน้าภาควิชาฯ ได้มอบหมายให้หัวหน้าธุรการภาควิชา ดําเนินการ
จัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ของนักศึกษา โดยมีการเสนอในที่ประชุมให้มีกระบวนการจัดหากล่องพร้อม
เครื่องมือสําหรับให้นักศึกษายืมใช้ในการทํางานปฏิบัติต่าง ๆ รวมถึงมีการจัดซ้ือโต๊ะ เก้าอี้ใหม่ ประจํา 
ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ เพื่อทดแทนของเก่าท่ีชํารุดแล้ว นอกจากนี้ยังมีการขอให้อาจารย์ผู้สอนทุกคนเสนอ
รายการหนังสือ เพื่อมอบให้ห้องสมุดดําเนินการจัดหาและไว้ประจําท่ีห้องสมุดของคณะฯ ต่อไป 

หมวดที่ 5  การบริหารหลักสูตร
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ตัวบ่งชี้/ผลการดําเนินงาน 
 

  2. จํานวนส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 
ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า มีอาคาร 2 แห่ง สําหรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน คือ อาคาร 10 (อาคาร

วิศวกรมไฟฟ้าแรงสูง) และอาคาร 11 (อาคารวิศวกรรมไฟฟ้า) โดยมีห้องเรียนรวมจํานวน 1 ห้อง และ 
ห้องปฏิบัติการจํานวน 12 ห้อง นอกจากนี้ยังจัดพ้ืนที่ที่ลานชั้น 1 อาคาร 11 สําหรับเป็นลานจัดทํากิจกรรมของ
ภาควิชา และเป็นที่พักผ่อนของนักศึกษา แลกเปลี่ยนความรู้ หรือใช้หาข้อมูลต่าง ๆ ผ่านระบบเครือข่ายไร้สาย 
(Wifi Network) ในระหว่างรอเข้าห้องเรียน หรือศึกษาด้วยตนเองนอกเวลาได้ 
 
  3. กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ 

ทางภาควิชาได้มีการประเมินความพึงพอใจต่อการจัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ของนักศึกษา จากการพูดคุย
กันระหว่างอาจารย์กับนักศึกษาถึงสิ่งที่ทางภาควิชาดําเนินการปรับปรุง โดยเม่ือได้รับฟังข้อเสนอแนะของ
นักศึกษาในสิ่งที่นักศึกษาต้องการในการสนับสนุนการเรียนรู้ ทางภาควิชาฯ โดยคณาจารย์จะประชุมเพื่อ
ดําเนินการจัดหาสิ่งสนับสนุนต่าง ๆ ที่จําเป็น เช่น การเพิ่มพ้ืนที่ในการปฏิบัติงานของนักศึกษาพบว่า นักศึกษา
มีความพึงพอใจที่มีพ้ืนที่ในการปฏิบัติงาน สามารถหาข้อมูลในการทํารายงาน หรือการดําเนินงานในรายวิชา
โครงงานวิศวกรรมไฟฟ้า ซ่ึงต้องมีข้อมูลด้านการคํานวณ การออกแบบ ซ่ึงนักศึกษาสามารถหาข้อมูลจากห้อง
สมุดของคณะฯ หรือจากการค้นหาด้วยระบบไร้สาย มีการจัดหาโต๊ะนั่ง เพื่อพักผ่อนและการทํางานของ
นักศึกษา เป็นต้น 
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ข้อคิดเห็นหรือสาระจากผู้ประเมิน ความเห็นของผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

การนําไปดําเนินการวางแผนหรือ
ปรับปรุงหลักสูตร 

- เนื่องจากหลักสูตรนี้ถูกกําหนดโดยกรอบ
รายวิชาท้ังจากสภาวิศวกรและจาก มคอ.1 ไว้
แล้ว จึงไม่สามารถปรับเปล่ียนได้มากนัก  

 

- ติดตามประกาศของสภาวิศวกร และ
แก้ไขให้เป็นไปตามเกณฑ์ 

- มีการจัดรายวิชาท่ีเป็นรายวิชาบังคับของสภา
วิศวกรท่ีเคยอยู่ในกลุ่มวิชาเลือกให้ย้ายมาอยู่ใน
กลุ่มวิชาบังคับ  

- การยกเลิกจัดรายวิชาบังคับของสภาวิศวกรใน
ภาคการศึกษาฤดูร้อน 

 
- เนื่องจากสภาวิศวกรมีการปรับเปลี่ยนรายวิชา
ในสาขาไฟฟ้ากําลังออกเป็น 3 ลักษณะงาน คือ 
งานไฟฟ้ากําลัง, งานพลังงาน และงานวัดคุม
หรือแมคคาทรอนิกส์ จึงเห็นควรเป็นโอกาสใน
การสร้างทางเลือกให้กับนักศึกษาซ่ึงอาจจะไม่
ถนัดในการลงเรียนบางรายวิชาในสายงานไฟฟ้า
กําลังเดิม แต่สามารถเลือกลงเรียนในรายวิชาท่ี
กําหนดในสายงานพลังงาน หรือสายงานวัดคุม
ฯ ได้ โดยยังคงไว้ซ่ึงสิทธิในการขอใบรับรองการ
ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม สาขาไฟฟ้า
กําลังเมื่อสําเร็จการศึกษาแล้วต่อไปได้ 

 

- มีความเป็นไปได้ในการจัดปรับปรุง
หลักสูตร แต่ต้องรอมติท่ีชัดเจนจาก
สภาวิศวกรอีกครั้ง 

- การจัดรายวิชาเพื่อให้นักศึกษาได้เลือกเรียนใน
สายงานของไฟฟ้ากําลัง พลังงาน และวัดคุมและ
แมคคาทรอนิกส์ ตามประกาศของสภาวิศวกร 

 
- ตรวจสอบและเพิ่มเติมรายวิชาพื้นฐานที่จะปรับ
พื้นความรู้ของนักศึกษาโดยเฉพาะที่รับจากสาย ม 
6 ซ่ึงจะขาดพื้นฐานทางปฏิบัติและยงัไม่รู้จัก
อุปกรณ์ไฟฟ้า หลักการทํางาน และรวมถึง
หลักการควบคุมของอุปกรณ์ทางไฟฟ้าเหล่านี้ 

 

 
สรุปการประเมินหลักสูตร 

การประเมินจากผู้ที่สําเร็จการศึกษา  (รายงานตามปีท่ีสํารวจ) วันที่สํารวจ ………18 ธันวาคม 2558……………. 

ข้อวิพากษ์ท่ีสําคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
- ไม่มี - - ไม่มี - 

 
ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน…………………………………- ไม่มี -………………………… 
 
การประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (ผู้ใช้บัณฑิต) 
กระบวนการประเมิน   …………จากแบบสอบถามผู้ใช้บัณฑิต…………………………………………………………. 

ข้อวิพากษ์ท่ีสําคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
1. ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาคุณลักษณะของ
บัณฑิต 
- มีความสนใจ พัฒนาตนเองตลอด คงขาดแต่เรื่อง
การใช้ภาษา ซ่ึงวิศวกรทุกคนต้องพัฒนา 
 
 
 

1. ตอบข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาคุณลักษณะ
ของบัณฑิต 
- เรื่องภาษาต่างประเทศ เป็นเรื่องที่หลักสตูรจัดให้มี
เรียนวิชาภาษาอังกฤษอย่างน้อย 6 หน่วยกิตแล้ว ใน
ระดับมหาวิทยาลัยมีการให้สอบวัดระดับทางภาษา 
ซ่ึงแนวทางปรบัปรุงอื่น ก็เป็นฝึกใหใ้ช้ภาษาอังกฤษ
เป็นชีวิตประจําวัน เพ่ือให้ฝึกใช้ภาษาบ่อย ๆ 

หมวดที ่6 ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 
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ข้อวิพากษ์ท่ีสําคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
- บัณฑิตควรมีรับผิดชอบหน้าท่ีของตัวเองได้มีความ
กระตือรือร้นในการทํางานและการศึกษา การทํางาน
นักศึกษาจะมีความรับผิดชอบมาก 
 
2. ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน 
- ควรสอนนักศึกษาในทางปฏิบัติมากขึ้น 
 

- ปรับปรุงวิธีการฝึกนักศึกษาให้มีระเบียบวินัย ตรง
ต่อเวลา ความซ่ือตรง ความรับผิดชอบ และความ
กระตือรือร้น 
 
 
- ภาควิชามีห้องปฏิบัติการ 14 ห้อง แต่ควรปรับปรุง
ในเรื่องการนําไปประยุกต์ใช้ และความคิดสร้างสรรค ์

ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน…………………………………- ไม่มี -………………………… 
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ความก้าวหน้าของการดําเนินงานตามแผนที่เสนอในรายงานของปีทีผ่่านมา 
แผนดําเนินการ กําหนดเวลาที่แล้ว

เสร็จ 
ผู้รับผิดชอบ ความสําเร็จของแผน/เหตุผลท่ีไม่สามารถ

ดําเนินการได้สําเร็จ 
ปรับปรุงหลักสูตรเพื่อใช้ในปี 
2558 มีขั้นตอนดังนี้ 
 
1. รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล 
2. ปรับปรุงรายวิชาศึกษาทั่วไป 
3.  เสนอกรอบการปรับปรุง
หลักสูตรคณะกรรมการ ประจํา
คณะฯ คณะกรรมการหลักสูตร
และการเรียนการสอน 
4. ร่างจัดทําหลักสูตร 
5. จัดวิพากษ์หลักสูตรร่วมกับ
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
6. เสนอคณะกรรมการบริหาร
วิชาการและวิจัย 
7 .  เ ส น อ ส ภ า วิ ช า ก า ร
ม ห า วิ ท ย า ลั ย เ ท ค โ น โ ล ยี 
ราชมงคลธัญบุรี 
8. เสนอคณะกรรมการหลักสูตร
และการเรียนการสอนฯ 
9. เสนอสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 
 
 

มี.ค.-เม.ย.2557 
มี.ค.-เม.ย. 2557 
มี.ค.-พ.ค. 2557 

 
 
 

เม.ย.-ส.ค. 2557 
ก.ค.-ส.ค. 2557 

 
ส.ค.-ก.ย. 2557 

 
ก.ย.-ต.ค. 2557 

 
 

ต.ค.-พ.ย. 2557 
 

ต.ค.-ธ.ค. 2557 

- หัวหน้าภาควิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า 
- อาจารย์ประจํา
หลักสูตร 
-อาจารย์ประจาํ
ภาควิชา 

ผลการดําเนินงานของปี 2557 ซ่ึง
เป็นปีท่ีจัดให้มีการปรับปรุงหลักสูตร ปี 
2558 โดยมีขั้นตอนการดําเนินงานดังนี ้
1. รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล ปัญหา
ต่าง ๆ จาก มคอ.7 ปี 2556 เพื่อนําไป
ปรับปรุงในส่วนต่าง ๆ นอกจากนี้ยังมีการ
อบรมความรู้ความเข้าใจในการจัดทํา
หลักสูตรให้เป็นแบบแผนเดียวกันในการ
ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติการ 
2. ปรับปรุงรายวิชาศึกษาทั่วไป ฝ่าย
พัฒนาหลักสูตรประชุมหารือร่วมกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อปรับปรุง
รายวิชาศึกษาท่ัวไป 
3. เสนอกรอบการปรับปรุงหลักสูตร 
(Cur.02) กับคณะกรรมการประจําคณะฯ, 
คณะกรรมการหลักสูตรและการเรียนการ
สอน 
4. ภาควิชาจัดทําร่างหลักสูตรปรับปรุง ปี 
2558 
5 .  จั ด วิ พ า ก ษ์ ห ลั ก สู ต ร ร่ ว ม กั บ
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
6. เสนอคณะกรรมการบริหารวิชาการ
และวิจัย 
7 .  เสนอสภาวิ ชาการมหาวิทยาลั ย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
8. เสนอคณะกรรมการหลักสูตรและการ
เรียนการสอนฯ 
9. เสนอสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรี 
10. เสนอสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา (สกอ.) เพื่อรับทราบ 

 

 
 

หมวดที ่7 แผนการดําเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตร 



รายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร (มคอ.7) Page 66 

ข้อเสนอในการพัฒนาหลักสูตร 
1. ข้อเสนอในการปรับโครงสร้างหลักสูตร (จํานวนหน่วยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลือกฯ) 
……………………………………………………………………………………………………… 
2.  ข้อเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพิ่มหรือลดเนื้อหาในรายวิชา การเปลี่ยนแปลง

วิธีการสอนและการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชาฯ) 
3.  กิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน     

แผนปฏิบัติการใหม่สําหรับปี 2558 
แผนดําเนินการ กําหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดทําแผนพัฒนาด้านคุณวุฒิและการรับอาจารย์เพิ่ม 
เนื่องจากในปี 2558-2560 จะมีอาจารย์เกษียณ รวม 5 
คน จึงต้องเร่งเปิดรับอาจารย์ใหม่เข้ามาทดแทนอาจารย์
เก่าท่ีจะเกษียณ 
2. จัดทําแผนสาํหรับการรับรองหลักสูตรปี 2558 กับ
สภาวิศวกร 
 
 

พ.ศ. 2558 – 2560 
 
 
 

2558 

- งานบุคลากร คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ 
 
 
- หัวหน้าภาควิชา, 
อาจารย์ประจาํหลักสูตร 
และ อาจารย์ประจําภาค 

ระบุแผนการปฏิบัติการแต่ละแผน วันที่คาดว่าจะสิ้นสุดแผน และผูร้ับผิดชอบ 
เนื่องจากในปี 2558-2560 จะมีอาจารย์เกษียณ รวม 5 คน จึงต้องเร่งเปิดรับอาจารย์ใหม่เข้ามาทดแทนอาจารย์

เก่าที่จะเกษียณ รวมทั้งดําเนินการพัฒนาคุณวุฒิอาจารย์ในระดับปริญญาโทที่มีอยู่ให้เป็นระดับปริญญาเอกมากขึ้น 
ในส่วนของการจัดทําแผนการรับรองหลักสูตร ปี 2558 จากสภาวิศวกร เป็นการเตรียมความพร้อมในเรื่องต่าง ๆ 

ท่ีสภาวิศวกรมีคําสั่งที่อาจจะเปลี่ยนแปลงในเรื่องกฎเกณฑ์ต่าง ๆ เนื่องจากในช่วงที่ปรับปรุงหลักสูตรปี 2558 สภา
วิศวกรกําลังมีการประชุมหารือเรื่องปรับเปลี่ยนกฏเกณฑ์ต่าง ๆ ซ่ึงทางอาจารย์ประจําหลักสูตรจะได้วางแผนการ
ปรับเปลี่ยนได้ทันท่วงที 

 
 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร : ………………………………………………… 
ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่รายงาน : __________________________ 
 

ประธานหลักสตูร : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศิริชัย   แดงเอม 
ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่รายงาน : 15 กรกฎาคม 2558 
 

เห็นชอบโดย : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรินทร์   แหงมงาม (หัวหน้าภาควิชา) 
ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่รายงาน : 15 กรกฎาคม 2558 
 

เห็นชอบโดย : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิวกร   อ่างทอง (คณบดี) 
ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่รายงาน : 15 กรกฎาคม 2558 
เอกสารประกอบรายงาน 
1. สําเนารายงานรายวิชาทุกวิชา 
2. วิธีการให้คะแนนตามกําหนดเกณฑ์มาตรฐานที่ใช้ในการประเมิน 
3. ข้อสรุปผลการประเมินของบัณฑิตที่จบการศึกษาในปีที่ประเมิน 
4. ข้อสรุปผลการประเมินจากบุคคลภายนอก 


