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บทน า 
 

1. ประวัติความเป็นมาของหลักสูตร 
  การพัฒนาและเสริมสร้างองค์ความรู้ เทคโนโลยี และวิทยาศาสตร์โดยเฉพาะทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ 
จ าเป็นต้องมีการเรียนการสอนที่มีกระบวนการวิจัยเป็นกระบวนการศึกษาน า ซึ่งหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎี
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมพลังงานและวัสดุนี้ ได้ถูกพัฒนาขึ้นเพ่ือตอบสนองต่อความต้องการในการผลิตบุคลากร
ที่มีความรู้ความช านาญทางสาขาวิชาพลังงานและวัสดุ เพ่ือรองรับการพัฒนาเทคโนโลยีของประเทศ เป็นการสร้าง
ศักยภาพให้ประเทศสามารถพ่ึงพาตนเองทางเทคโนโลยี โดยเน้นการสร้างองค์ความรู้ใหม่ เทคโนโลยีทางด้า น
กระบวนการผลิต การปรับปรุงคุณภาพ การควบคุมคุณภาพผลิตภัณฑ์ เศรษฐศาสตร์อุตสาหกรรม และสามารถ
ประยุกต์หรือบูรณาการเทคโนโลยีด้านวิศวกรรมพลังงานและวัสดุ ได้อย่างหลากหลาย อาทิ ด้านพลังงานทดแทน 
ด้านสิ่งแวดล้อม ด้านวัสดุ และด้านชีววิทยาศาสตร์ เป็นต้น ทั้งนี้เพ่ือให้มีการใช้ทรัพยากรและวัตถุดิบที่มีอยู่อย่าง
ประสิทธิภาพ สามารถเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันด้านการผลิตเพื่อส่งออกและทดแทนการน าเข้า รวมทั้งส่งเสริมให้
ประชาชนมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีท้ังทางสังคม วัฒนธรรม 
และสวัสดิภาพสิ่งแวดล้อม โดยหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมพลังงานและวัสดุ นี้ 
สามารถสร้างวิศวกรหรือนักวิจัยที่มีความรู้และความสามารถในการท างานวิจัยที่มีคุณภาพ เป็นการยกระดับ
การศึกษาของชาติ เพ่ือให้สามารถผลิตบุคลากร นักวิชาการอย่างมีคุณภาพได้เอง และยังช่วยส่งเสริมให้การเรียน
การสอนของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มีความเข้มแข็งด้านการพัฒนางานวิจัยและวิชาการ ตามมาตรฐานสากล 
สามารถชี้น าและก าหนดทิศทางความก้าวหน้าทางด้านวิศวกรรมพลังงานและวัสดุ ในระดับประเทศ และสอดคล้อง
ต่อแนวทางการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน 
 
2. ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีที่ผ่านมา 
จากผลการประเมินที่ผ่านมาคณะกรรมการเสนอแนะ 
1. คณะฯ ควรสนับสนุน ช่วยเหลือ การเตรียมขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการส าหรับอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ให้มากขึ้น  
 การด าเนินการ : คณะและมหาวิทยาลัย มีการด าเนินการเพื่อให้ได้ต าแหน่งวิชาการท่ีสูงขึ้น  

 

2. จากกระบวนการควบคุมดูแลให้ค าปรึกษา วางแผนการเรียน น าเสนอความก้าวหน้าทางวิชาการ ความใกล้ชิด
กับอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ น่าจะส่งผลให้นักศึกษาที่มีศักยภาพสามารถจบการศึกษาได้ตามแผนการศึกษา 
ในขณะที่ผลิตผลงานวิจัยที่มีคุณภาพดีด้วย 
 การด าเนินการ : อาจารย์แต่ละท่านได้ก าหนดพบนักศึกษาในที่ปรึกษาของตนและให้ค าปรึกษา  
   พร้อมท าวิจัยและน าเสนอผลงานวิจัย   



 

3. การวางแผนของบประมาณ ประกอบกับการบริหารจัดการเบิกจ่ายที่มีประสิทธิภาพ จะท าให้การด าเนินงาน
ของหลักสูตรคล่องตัวขึ้น 
 การด าเนินการ : เสนองบประมาณ เพ่ือพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน 
 
4. วางแผนการใช้พ้ืนที่โดยจัดสัดส่วนพ้ืนที่ฝึกปฏิบัติการของนักศึกษาระดับปริญญาตรี กับพ้ืนที่การท าวิจัยของ
นักศึกษาระดับปริญญาโทให้ชัดเจน จะท าให้บรรยากาศการท าวิจัยดีขึ้น ซึ่งคาดว่าจะดีมาก  หากอาคารปฏิบัติการ
รวมทางวิศวกรรมหลังใหม่แล้วเสร็จ 
 การด าเนินการ : แต่ละสาขาวิชา เป็นผู้ดูแล เพ่ือให้เกิดบรรยากาศที่ดี 
 
5. ควรพัฒนาระบบสารสนเทศ (Database) เพ่ือช่วยการรวบรวม บริหารจัดการ แสดงผลข้อมูล ในด้านจัดการ
สอน การท าวิจัย การท าบริการวิชาการ ฯลฯ  เพื่อช่วยการติดสินใจของกรรมการบริหารหลักสูตร  
 การด าเนินการ : อยู่ระหว่างปรับปรุง ด าเนินการ 
 
6. หลักสูตรอาจเรียนเชิญ Visiting Professor  มาสอนเป็นคอร์สระยะสั้นในบางเทอม เพ่ือสร้างบรรยากาศความ
เป็นนานาชาติ 
 การด าเนินการ : มีการเชิญ Visiting Professor  มาบรรยาย และพานักศึกษาดูงานต่างประเทศ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการประเมินตามตัวบ่งช้ี 
 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผลหากไม่
ผ่านเกณฑ์ 

1. การก ากับ
มาตรฐาน 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดยส านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 

  

เกณฑ์การประเมิน   
1. จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร ผ่าน  

2. คุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ผ่าน  

3. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ผ่าน  

4. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน ผ่าน  

5.คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและ
อาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 

ผ่าน  

6. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้า
มี) 

ผ่าน  

7. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ ผ่าน  

8. การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่าน  

9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการ
ค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา 

ผ่าน  

10. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ
ในระดับบัณฑิตศึกษามีผลงานวิจัยอย่างต่อเนื่องและ
สม่ าเสมอ 

ผ่าน  

11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน  

ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 1 
 

ผ่าน  

 
 
 
 
 
 
 



 
องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ คะแนน หมายเหตุ 

2. บัณฑิต 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

- ไม่ประเมิน เนื่องจาก
ยังไม่มีบัณฑิตจบ
การศึกษา (หลักสูตร
ใหม่ พ.ศ. 2556 แต่
เริ่มรับ นศ.ปี 2557) 

2.2 การได้งานท าหรือผลงานวิจัยของผู้ส าเร็จการศึกษา - 

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2   

3. นักศึกษา 3.1 การรับนักศึกษา 3  

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3  

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 2.67  

4. อาจารย์ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 2  

4.2 คุณภาพอาจารย์ 5  

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 2  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.00  

5 หลักสูตร การ
เรียนการสอน  การ
ประเมินผู้เรียน 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3  

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการเรียนการสอน 2  

5.3 การประเมินผู้เรียน 2  

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 3.00  
6. สิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน 

3  

ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 6 3.00  

คะแนนเฉลี่ยรวมทุกตัวบง่ชี้ในองค์ประกอบ 2.91  
 

   
 



 
ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

 
  

คะแนน
ผ่าน 

จ านวน
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

องค์ 0.01-2.00  ระดับคุณภาพน้อย 

ประกอบ 2.01-3.00  ระดับคุณภาพปานกลาง 

ที ่ 3.01-4.00  ระดับคุณภาพด ี

  4.01-5.00  ระดับคุณภาพดมีาก 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 

  

- - - - - - 

3 3 2.67 - - 2.67 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

5 4 3.00 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

รวม 
 

2.86 3.00 0.00 2.91 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ
ปาน
กลาง 

ระดับ
คุณภาพ
ปานกลาง 

- 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนาในภาพรวมของหลักสูตร 

 
จุดเด่น 

1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิตรงกับสาขาท่ีเปิดสอนและด ารงต าแหน่งทางวิชาการทุกคน 
2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีงานวิจัยทุกคนและมีผลงานวิชาการเป็นจ านวนมาก 
3. อาจารย์ประจ าหลักสูตรเป็นสมาชิกองค์กรวิชาชีพระดับชาติและนานาชาติ จึงสร้างโอกาสให้แก่นักศึกษาได้
เผยแพร่งานวิจัย 
 
 
 
โอกาสในการพัฒนา 
1.ควรด าเนินการในเรื่องการบริหารพัฒนาอาจารย์ การวางระบบผู้สอนและกระบวนการเรียนการสอน และการ
ประเมินผู้เรียนให้ครบกระบวนการวงจรคุณภาพ โดยการน าผลการวิเคราะห์ที่พบไปด าเนินการปรับปรุง 
2. สนับสนุนให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนผลิตผลงานทางวิชาการ 
 

 


